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/,_.J PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHAPADINHA

Competéncia Administratival

LEIN® 1.215, DE 22 DE JUNHO DE 2015.

“Aprova o Plano Municipal de Educacdo, e
da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CHAPADINHA, no uso das suas atribui¢Ges que
lhe sdo conferidas, faz saber que a Camara Municipal de Chapadinha aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte, LEI:

Art. 1.° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagfio de Chapadinha -
PME/CHAPADINHA, constante no Anexo I desta Lei.

Paragrafo tunico. O diagnéstico da Educacdo de Chapadinha e as metas do Plano
Municipal de Educagio de Chapadinha sio as constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 2.° As agBes estratégicas e as metas constantes no Anexo I desta Lei, referem-se as
areas de competéncia do sistema de ensino municipal.

Parigrafo tinico. As agdes estratégicas e as metas a que se refere o caput deste artigo,
concernentes as competéncias dos Municipios, nos termos do §2.° do art. 211, da
Constitui¢do Federal, tem carater de recomendagdo e constituem diretrizes para a
elaboragdo dos planos decenais de educagio dos Municipios.

Art. 3.° A avaliagio do PME/CHAPADINHA, ser feita de dois em dois anos pelo
Poder Executivo, em articulagio com a sociedade civil organizada.

Art. 4.° A implantagdo e a execugdo do Plano Municipal de Educagdo de Chapadinha
serdo objeto de ampla divulgagdio para a sociedade civil.

Art. 5.° Deverdo ser observadas as normas dispostas nos arts. 167 e 169, da
Constituigdo Federal de 1988 c/c art. 138 e 140 da Constitui¢do do Estado do Maranhio
€ com os arts. 15 a 24 da Lei Complementar da Constituigdo Federal n® 101, de 04 de
maio de 2000.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 7°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Prefeitura Municipal, em Chapadinha, aos 28 de Maio de 2015.

Maria DUIEM}ZO)MMJ

Prefeita Municipal de Chapadinha

C.N.P.J. (MF) 06.117.709/0001-58
AV.PRES. VARGAS 310 - CENTRO — CHAPADINHA — MA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Competéncia Administratival

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio de
Chapadinha, Estado do Maranh&o, que a Camara Municipal de
Chapadinha, aprovou € eu sanciono o presente Projeto de Lei n°
08/2015, que “Aprova o Plano Municipal de Educagdo, e da outras
providéncias”, que agora passa a lei Municipal n®. 1.216/2015.

Esta Lei (n°. 1.215 de 22 de junho de 2015) entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Chapadinha — MA, 22 de junho de 2015.

Maria Ducilem&}@ordeiro

Prefeita Municipal

CNP] (MF) 06.117.709/0001-58
Av. Presidente Vargas, n.° 310 Centro, CEP 65500-000
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N&o tenha medo da vida, tenha medo de né&o vivé-/a”.

N&o ha céu sem tempestades, nem caminhos sem acidentes.
So é digno do podio guem usa as derrotas para alcanca-lo.
S6 é digno da sabedoria quem usa as lagrimas para irriga-la.
Os frageis usam a forca; os fortes, a inteligéncia.

Seja um sonhador, mas una seus sonhos com disciplina,
pois sonhos sem disciplina produzem pessoas frustradas.
Seja um debatedor de ideias. Lute pelo que vocé ama.

Galvao
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.~ APRESENTAGAO

O Plano Municipal de Educacdo de Chapadinha-MA é o resultado da
analise educacional, social e cultural a partir de relatos e debates dos diversos
segmentos e tem como prioridade a garantia ao acesso e a melhoria das
condicbes de permanéncia e aprimoramento da educacdo ofertada a todos os
chapadinhenses.

Nesse sentido, ressalta-se que a instituicdo publica responséavel pela
educacdo do Sistema Municipal de Ensino, tem o dever de assegurar as
condicGes basicas para garantir o éxito dos resultados do processo educacional
que é a efetivacdo da aprendizagem.

As reformas escolares foram implantadas através da Lei n® 9.394/96
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e a educacao prevista na forma
da lei visa contribuir para a formacao de cidadaos capazes de intervir na realidade
social deve garantir as criangas, jovens e adultos, aprendizagens que propiciem o
desenvolvimento de diferentes saberes. Nesse sentido, € preciso aprender a
valorizar a cultura, o conhecimento critico e criativo, criando e recriando relacdes
de respeito a diversidade existente na sociedade.

A partir de dados oficiais de levantamentos e pesquisas demonstra-se
o diagnéstico, caracterizacdo e outros elementos que formam a educagdo no

municipio de Chapadinha.




INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacao foi organizado a partir de uma
orientacdo nacional, em que aborda concepgdes e praticas educacionais, visando
assim a qualidade e concretizagdo do ensino e aprendizagem.

O desafio é estabelecer um plano que defina como prioridade a
garantia e a ampliacdo do acesso a melhoria das condi¢cdes de permanéncia e
aprimoramento da qualidade da Educacdo Basica ofertada a todos os
chapadinhenses.

No Art. 214, da Constituicdo Federal, determina a elaboracdo do Plano
Nacional de Educacéo, e no Art. 87 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional n° 9394/96, afirma a importancia do Plano Nacional para
fundamentar/orientar os estados e municipios na elaboracédo e execucéo de seu
plano. As metas e estratégias aqui estabelecidas estdo em consonancia com o
Plano Nacional de Educacdo em regime de colaboracdo mutua, a superacdo dos
desafios educacionais da realidade chapadinhense.

O Plano Municipal de Chapadinha visa a busca de um novo paradigma
de educacdo para as escolas representando um instrumento de apoio ao

processo de ensino e aprendizagem de forma coletiva e democratica.




— 1. DIAGNOSTICO

1.1 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Chapadinha faz parte dos 217 (duzentos e dezessete) municipios do
estado do Maranhéo e recebeu o nome de CHAPADA DAS MULATAS pela sua
topografia plana e pela cor caramelada das mulheres habitantes do lugar. Foi
elevada a categoria de Vila através do Decreto Estadual N° 36 de 17 de outubro
de 1890 com o nome de Chapadinha (pequena chapada). A cidade, através do
Decreto n° 45, de 29 de marco de 1938, assinado pelo Senhor Boanerges Neto
Ribeiro, Secretario Geral do Governo do Estado do Maranh&do, presidida pelo
interventor Paulo Martins de Sousa Ramos.

Esta distante a 250 km da capital de Sao Luis e situada na
Mesorregido do Leste Maranhense e na Microrregido de Chapadinha que
compreendem o0s municipios: Chapadinha, Sdo Benedito do Rio Preto, Buriti,
Urbano Santos, Milagres do Maranhdo , Mata Roma, Anapurus, Belagua e Brejo.
Segundo o IBGE, Chapadinha possui uma area de 3.247,15 km?, limitando-se ao
norte com 0s municipios de Sdo Benedito do Rio Preto e Urbano Santos, ao sul
com os de Afonso Cunha, Coelho Neto e Codd, ao leste com Buriti, Mata Roma e
Anapurus, e ao oeste com 0s municipios de Timbira, Nina Rodrigues e Vargem
Grande.

A area territorial do municipio de Chapadinha esta caracterizada por
um relevo plano com rochas arenosas e argilosas, denominada Chapada baixa,
onde predomina Terreno plano com latitude de 03° 45.5, longitude 4325 w,
distancia da linha do equador 103,503m e com altura média de 64,33m.

O municipio possui clima tropical amido, com temperatura média de 29°
e maxima de 37°. E esta a 110 metros do nivel do mar. A estacdo chuvosa é
diversificada entre novembro e maio.

A hidrografia do municipio é equilibrada, e pode-se constatar a
presenca de trés importantes rios: Rio Munin, o Rio Preto e Rio Iguara. O Rio
Munin considerado o principal rio do municipio nasce em Aldeias Altas e corta a

cidade no sentido norte e sul, passando por diversas localidades, recebendo as




dguas do Rio Iguard e do Rio Preto, passando pelos municipios de Nina
Rodrigues, Morros, Axix4, misturando-se as aguas salgadas no municipio de
Icatu. Destaca-se, também a existéncia de um importante Riacho da
ITAMACAOCA, que nasce na Fonte Velha e Pareddo, a 3 km do centro da
cidade, cujo nome é originado de “OCAS”, casas indigenas, e tem a sua nascente
entre olhos d’aguas que surgem entre meios as fendas de pedras e grutas de um
lugar que tem uma grande participacdo até hoje na vida dos chapadinhenses,
visto que tem a responsabilidade de abastecer de 4gua toda a cidade, através da
Companhia de Aguas e Esgotos do Maranh&o (CAEMA).

A vegetacdo do municipio € do tipo cerrado e tem uma composi¢ao
floristica diversificada. Dentre as espécies mais comuns encontra-se o babacu,
carnauba e buriti. Ha também o pequizeiro, mangabeira, faveira, bacuri e o
jaborandi, arvore que € extraida para fins medicinais, entre outras espécies
nativas. Entretanto, a atividade de criacdo extensiva de gado bovino e a lavoura
mecanizada provocaram consideraveis modificacbes. Atualmente, tem como
grande atividade agricola a plantacdo de soja, com crescente ampliagcdo dos
plantios de eucaliptos. Sua economia € predominantemente baseada no setor de
comeércio e servigos, sendo incipiente a industria (basicamente concentrada na
construcdo civil, olarias, e também metalurgia).

O tipo de solo predominante € o solo profundo, bem drenado e
propenso a erosdo com fertilidade baixa, associando o0 solo arenoso,
relativamente drenado com fertilidade natural média e o solo alagado, com
fertilidade alta, mas encharcado o que dificulta sua utilizagéo.

O municipio de Chapadinha tem uma populacédo de 73.350 habitantes,
dos quais 52.882 sdo habitantes da Zona Urbana e 20.468 da Zona Rural.
Destes, 6.172 se encontram na faixa etaria de 1 a 4 anos, 7.555 de 10 a 14 anos
e 7.694 jovens com idade de 15 a 19 anos. (IBGE, 2012).

O Municipio dispde de 409 (quatrocentos e nove) povoados, destes
apenas 124 (cento e vinte e quatro) sdo beneficiados com escolas, sobretudo, por
ser uma regido entrecortada por rios, riachos, lagos e terrenos bastante arenosos,
0 que dificulta o acesso dos transeuntes e principalmente das criangas, jovens e
adultos que ndo dispdem de escolas tdo préximas as suas residéncias,

constituindo-se em um dos pontos negativos e de reclamagfes constantes das




comunidades que ali habitam. Considera-se que tal situacdo obriga os pais a
retirarem da escola os seus filhos menores, os jovens e adultos, optam também
em abandonar o ano letivo, vencidos pelo cansaco diario do deslocamento até a
escola mais préxima, contribuindo para o aumento da taxa de 29,94 % evasao e,
por conseguinte de repeténcia.

O Municipio de Chapadinha assegurou a matricula de 30.720 alunos,
na Educacéao Infantil (Pré Escola) e no Ensino Fundamental, de nove anos, nas
169 escolas na rede publicas, Municipio e Estado e Particular.

Possui Comércio baseado na améndoa de babacu, na farinha de
mandioca e no arroz, com exportacdo e a importacdo dos demais géneros nao
produzidos no municipio. Conta também com comércio variado incluindo
eletrodomésticos e eletronicos.

Em Chapadinha atualmente existem 4 (quatro) Bancos Financeiros:
Bradesco, Banco do Brasil, Banco do Nordeste, e Caixa Econdmica Federal, que
atendem além de Chapadinha algumas cidades circunvizinhas.

Chapadinha € uma cidade polo da microrregido e conta com o Campus
IV da UFMA (Universidade Federal do Maranhdo) que oferece os cursos de
Ciéncias Bioldgicas, Agronomia, Zootecnia e Engenharia Agricola; com a
faculdade particular de grande expressividade FAP (Faculdade do Baixo
Parnaiba) e outras. As mesmas facilitam a vida de muitos jovens que terminam o
Ensino Médio, pois podem continuar seus estudos sem sair de sua terra natal.

Uma manifestagao tradicional cultural e religiosa da cidade € o Festejo
de Nossa Senhora das Dores que acontece todo ano no més de setembro, e
também as festividades carnavalescas que ja foram declaradas as melhores,
maiores e mais animadas do estado.

A sociedade civil estd se organizando gradativamente e conta com a
Associacdo de Moradores, Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente , Conselho
Municipal de Saude, Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, Conselho
Municipal de Educacdo, Pastoral da Familia, Pastoral da Terra, Pastoral da
Crianca, Pastoral da Juventude, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Sindicato

dos Funcionarios Publicos Municipais.
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1.2 EDUCACAO BASICA

A Educacao Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio fazem
parte da Educacdo Bésica, e tem como objetivo o pleno desenvolvimento do
educando. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional — LDB n° 9394/96:
no artigo 22 diz: "A educacao basica tem por finalidade desenvolver o educando,
assegurando-lhe a formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania
e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores".

A Educacdo no Maranhdo concentra déficits educacionais, e
Chapadinha que faz parte deste Estado da Federacdo também esta aguém do
esperado. A educacdo chapadinhense é um desafio para os governantes e
comunidade escolar e local, visto que precisa-se de esfor¢co conjunto para elevar

os indicadores com qualidade no ensino e na aprendizagem.

TABELA 1: IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO

IDEB TOTAL | 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021

BrAsL | 3.9 |42 |46|50|49|35|38|4245|48|51|54|57

NORDESTE 12913538 (4,2|41[27[31[35(3.7/40|43]46]49

MARANHAO 29(3,7139(4,1 38(28|31(35(38|4.1|44|4.7|5.0

CHAPADINHA | 2.9 | 3.313.6 37|35 [30(33[3.7/40|43]46|49]5.2

LEGENDA: [ Metas alcangadas Fonte: INEP/MEC

TABELA 2: IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS

IDEB OBSERVADO IDEB PROJETADO
IDEB TOTAL

2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021

BRASIL 35/38/40/41|38|31|33|35/39|43/46 49|51

NORDESTE (2.9 3.1 (34 (35(34/26(28|30(34(38|4143|46

MARANHAO [ 3033|3636 |34|29(3.0|3.3[3.7/41|43(46|49

CHAPADINHA [ 25131 (3.2 (31(32(28(30(32|36(40(43|454.8

LEGENDA: [ Metas alcangadas Fonte: INEP/MEC
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Em 1988, com a promulgacgéo da Constituicdo Federal, a educacgéao foi
reconhecida como um direito de todas as criancas e um dever do Estado e da
familia. Houve uma expansdo do numero de escolas e uma melhoria na formacéo
dos profissionais. Também na década de 90, com a promulgacdo do ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), os direitos das criangcas foram
concretizados. E, finalmente, com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, a LDB de 1996, a educacao infantil € reconhecida como etapa inicial da
educacao basica.

A educagéo infantil passa a ser vista por um novo angulo, valorizando-
se a crianca e a sua cultura, considerando-a ativa e capaz de construir o seu
préprio conhecimento. O professor passa a assumir um novo papel, o de
mediador entre a crianca e o mundo. A familia é coparticipante do processo de
ensino-aprendizagem. Os conteldos sdo desenvolvidos de maneira ludica,
respeitando-se a bagagem cultural de cada um. Foi criado, inclusive, um
Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil, de maneira a levar a

todas as escolas novas propostas pedagodgicas diretamente voltadas para a

crianga.
TABELA 3: MATRICULA DA EDUCACAO BASICA (2010 — 2013)
EDUCACAO
_ ENSINO ENSINO
EDUCACAO DE JOVENS ENSINO
ANO FUNDAMENTAL | FUNDAMENTAL .
INFANTIL E ADULTOS- | MEDIO
ANOS INICIAIS ANOS FINAIS
EJA
2010 2.716 9.032 5.575 630 2.797
2011 2.918 8.354 6.075 463 2.798
2012 2.940 8.196 6.225 376 2.762
2013 2.831 8.201 6.266 656 2.833

Fonte: Censo Escolar
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TABELA 4: MATRICULA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL ZONA RURAL E URBANA (2013)

EDUCACAO 0 0 E
ZONA ¢ waosoano | O A9° S ACELERA | B9A | ToTAL
NFANTIL ANO LIGA
URBANA 1.885 5.233 4.226 96 83 588 |12.111
RURAL 946 2.959 1.819 - - 42 5.766
TOTAL 2.831 8.192 6.045 96 83 630 | 17.877

Fonte: Censo Escolar

1.2.1 Educacao Infantil

Em Chapadinha, na Zona Urbana existem seis
pré-escolas construidas de maneira apropriada para o
atendimento de criancas na faixa etaria de 4 a 5 anos;
as quais sao: Pré-Escola Anjo da Guarda, Pré-
Escola Luis Rocha Junior, Pré-Escola
Branca de Neve, Pré-Escola Boa Vista, Preé-
Escola Pingo de Gente e Pré-Escola Jota
Coutinho. Essas escolas precisam ser

ampliadas para melhoria da pratica
pedagogica, no que se refere ao eixo que
consta na Proposta Pedagogica da Educacéo Infantil do municipio, como; corpo e
movimento, brincadeiras e interacdes. A Pré-Escola Jardim Cirandinha funciona
em um prédio alugado, pois o seu prédio préprio estava insuficiente para atender
a demanda, necessitando de ampliacdo. A Pré-Escola Sorriso da Crianca
funciona em prédio proprio, mas nao adequado, precisando construir de acordo
com as exigéncias que o nivel de ensino requer.

As turmas que funcionam nas unidades escolares, U. E. Chapada das
Mulatas, U. E. Ana Fortes, U. E. Bernarda Portela da Ponte, U. E. Raimundo
Gomes e U. E. Carolina Mesquita necessita de construcdo de prédio préprio e

adequado, pois onde estdo funcionando as estruturas e mobiliarios sao
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inadequados para Educacao Infantil, como também para atender maior niumero
de criangas nessa faixa etéria.
A matricula da Educacéao Infantil no municipio de Chapadinha nos anos

de 2002 a 2013 apresentam o seguinte desenvolvimento.

TABELA 5: MATRICULA DA EDUCAGAO INFANTIL (2002 — 2013)

ANO MATRICULA DIFERENCA %
2002 3.257 0 0
2003 3.641 384 11,79
2004 3.794 153 4,20
2005 3.918 124 3,27
2006 3.948 30 0,77
2007 2.615 -1.333 - 33,76
2008 2.638 23 0,88
2009 2.628 -10 -,38
2010 2.711 83 3,16
2011 2.908 197 7,27
2012 2.934 26 0,89
2013 2.826 - 108 - 3,68

Fonte: Censo Escolar

Conforme uma andlise histérica do atendimento feito pela Rede
Municipal de Ensino de Chapadinha, mostra um processo alternado de momentos
de crescimento e decréscimo no numero de criancas matriculadas, o que se deve
certamente aos ajustes feitos na legislacdo e politicas nacionais, especialmente
guando da implantacdo do ensino fundamental de nove anos.

O municipio também oferece Educacao Infantil na Zona Rural, mas
para resolver a situacdo do ambiente adequado e turmas organizadas suprimindo
o multisseriado, necessita que seja realizada a nucleagédo da zona rural a qual ja

consta no Plano de Agdes Articuladas — PAR com 26 polos.
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Em Chapadinha o atendimento da Educacéo Infantil na faixa etaria de
4 a 5 anos estd acontecendo, mas quanto as criangas de 0 a 3 anos ainda seréo
assistidas no prazo de até dois anos da vigéncia deste plano.

O acompanhamento da aprendizagem dos alunos da Educacéo Infantil
é feito através do supervisor pedagdgico com orientacdes sistematizadas,
seguindo as diretrizes da Proposta Curricular desse nivel de ensino. As escolas
de Educacdo Infantii da Rede Municipal de Ensino dispdem de materiais e
recursos compativeis com a faixa etaria dessa etapa, os quais sdo utilizados no
desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas para estimular e melhorar a
compreensao do aluno sobre os eixos trabalhados de acordo com a Proposta

Pedagogica.

1.2.2 Ensino Fundamental

No Brasil, conta-se com uma Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional que regulamenta
todos os seus niveis de ensino. A LDB
9394/96 reafirma o direito a
educacdo e o0s deveres do
Estado em relacdo a
Educacao Escolar Publica,
definindo as responsabilidades,
em regime de colaboragdo
entre a Unido, os Estados e
Municipios. o
Segundo a LDB 9394/96, o Cﬁ?/ﬁ?@o
Ensino Fundamental — Anos Iniciais (do 1° ao 5° Ano) e Anos Finais (do 6° ao 9°
Ano), é obrigatério e gratuito. Estabelece que, gradativamente, os municipios
seréo os responsaveis por todo o ensino fundamental.

No municipio de Chapadinha, as matriculas cresceram gradativamente,
tanto no Ensino Fundamental de 1° ao 5° Ano como de 6° ao 9° Ano
demonstrando dessa forma, que mais criancas estdo tendo acesso a escola e

pode-se constatar a evolugao conforme tabela abaixo:
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TABELA 6: MATRICULA DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS, POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

2011 2012 2013
MUNICIPIO DEPENDENCIA
Anos Anos Anos Anos Anos Anos
Iniciais Finais Iniciais Finais Iniciais Finais
ESTADUAL 174 1.313 - 362 - 222

CHAPADINHA | MUNICIPAL 8.140 748 8.142 5.847 8.153 6.030

PRIVADA 794 564 816 604 844 623

SUBTOTAL 9108 2625 8958 6813 8997 6875

Fonte: Censo Escolar

A aprovacao dos alunos do Ensino Fundamental no municipio de Chapadinha

apresenta o seguinte desempenho:

TABELA 7: TAXAS DE APROVACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL (2011 —2013)

ANO ANOS INICIAIS ANOS FINAIS
2011 91% 83,9%
2012 90,8% 84,2%
2013 90,7% 84,1%
Fonte: IDEB

Como mostra o quadro acima, percebe-se que a taxa de aprovacao do
Ensino Fundamental do municipio, tanto nos anos inicias como anos finais
tiveram uma progressdo o que aponta uma melhoria na aprendizagem dos
conteudos trabalhados conforme a Proposta Pedagogica do Ensino Fundamental
de 1° ao 9° Ano. Porém, ao comparar a taxa de aprovagao com o resultado obtido

no IDEB, constata-se uma distorcdo em relacdo a aprendizagem.
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Compreende-se que o aluno avanga de um ano para 0 outro, porque

teve o dominio dos contetdos bésicos referentes ao nivel de ensino no qual se

encontra.

Nesse sentido,

compreende-se que ndo esta acontecendo a

aprendizagem esperada e que ha necessidade de criar estratégias para superar

essa deficiéncia.

As Taxas de Rendimento de Reprovag¢do, do Ensino Fundamental

Anos Inicias e Finais, demonstram uma reprovacdo expressiva no 5° /ano

conforme tabelas abaixo.

TABELA 8: TAXAS DE REPPROVACAO, ABANDONO E APROVACAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL (2011)

ANOS INCIAIS ANOS FINAIS
ANO | RePROVACAO | ABANDONO | APROVACAO | ANO | REPROVACAO | ABANDONO | APROVAGAO
10 60
ANO 0,1% 2,1% 97,8% ANO 16,4% 57% 77,9%
20 7°
ANO 0,5% 1,4% 98,1% ANO 11,8% 5,6% 82,6%
30 80
ANO 12,9% 1,3% 85,8% ANO 6,2% 5,5% 88,3%
4° 9o
ANO 10,5% 1,9% 87,6% ANO 3,4% 51% 91,5%
50
ANO 8,7% 1,8% 89,5% - - - -
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TABELA 9: TAXAS DE REPPROVACAO, ABANDONO E APROVAGAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL (2012)

ANOS INCIAIS ANOS FINAIS
ANO | REPROVACAO | ABANDONO | APROVACAO | ANO | REPROVACAO | ABANDONO | APROVACAO
1° 6°
0,2% 1,4% 98,4% 16,0% 4,6% 79,4%
ANO ANO
20 7°
0,6% 1,0% 98,4% 12,1% 4,9% 83,0%
ANO ANO
30 80
9,8% 1,3% 88,9% 7,0% 5,2% 87,8%
ANO ANO
4° 90
9,0% 1,8% 89,2% 4,9% 4,9% 90,2%
ANO ANO
50
15,6% 2,1% 82,3% - - -
ANO -
Fonte: Censo Escolar
TABELA 10: TAXAS DE REPPROVAQAO, ABANDONO E APROVA(}AO DO ENSINO
FUNDAMENTAL (2013)
ANOS INCIAIS ANOS FINAIS
ANO | REPROVACAO | ABANDONO | APROVACAO | ANO | REPROVACAO | ABANDONO | APROVAGAO
10 6°
0,2% 0,7% 99,1% 16,5% 5,4% 78,1%
ANO ANO
20 7°
0,5% 0,7% 98,8% 10,9% 5,9% 83,2%
ANO ANO
30 80
12,9% 0,1% 86,0% 6,3% 4,6% 89,1%
ANO ANO
40 Qo
12,0% 0,1% 86,9% 5,3% 5,8% 88,9%
ANO ANO
50
14,6% 2,0% 83,4% - - -
ANO .

Fonte: Censo Escolar

Nesse contexto, compreende-se que a causa da reprovacao do 5° Ano

no Ensino Fundamental deve-se a falta de dominio da leitura e da escrita, e

operacOes basicas. A reprovacao acentuada no 6° Ano entende-se que é porque

os alunos sdo promovidos para este ano sem dominar 0os conteddos elementares.
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Conforme tabela abaixo se constata o baixo indice de aprendizado dos

alunos nas disciplinas, Portugués e mateméatica do 5° e 6° Ano do Ensino

Fundamental.

TABELA 11: INDICE DE PROFICIENCIA - ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS (2009 — 2013)

2009 2011 2013
DISCIPLINAS
50 ANO | 9° ANO | 5° ANO | 92 ANO | 5° ANO | 9° ANO
PORTUGUES 12% 10% 12% 9% 12% 9%
MATEMATICA 7% 3% 7% 2% 8% 2%
Fonte: INEP

Com base no IDEB, relativo aos indices de proficiéncia, observa-se que
as disciplinas criticas no Ensino Fundamental de 1° ao 5° Ano e de 6° ao 9° Ano
sdo Portugués e Matematica, pois os alunos avaliados sdo do 5° e 9° ano. Se
estes estdo com baixo desempenho é porque ndo dominam os conhecimentos
basicos exigidos e necessarios para prosseguirem estudos subsequentes. Nesse
aspecto, entende-se que os contetdos do 1° ao 4° Ano e de 6° ao 8° Ano nao
foram adquiridos pela maioria dos alunos, pois 0 ensino aprendizagem € um
processo que se aprofunda conforme o ano e nivel de ensino.

Nesse aspecto, existe o Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa —
PNAIC, para professores de 1° ao 3° Ano que tem como foco novas estratégias
através da formacdo continuada para que haja uma aprendizagem significativa
com dominio da leitura, da escrita e dos numeros. Conta-se também com o
Programa Se Liga, do Instituto Ayrton Senna através convénio com a Secretaria
Estadual de Educacdo — SEDUC para corrigir as deficiéncias relativas a
alfabetizacao.

De 6° ao 9° Ano ndo existe um Programa especifico, mas estratégias
estdo sendo elaboradas para o desenvolvimento de formacdo continuada nas

disciplinas especificas.
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1.2.3 Ensino Médio

O municipio de Chapadinha conta com

8 (oito) escolas de Ensino Medio, sendo 3

estaduais e 5 particulares, todas localizadas no

perimetro central da cidade. Necessita-se F

. o o = ) -
expandir o Ensino Médio para bairros distantes |
para que a comunidade tenha maior acesso a — ‘ —

esse nivel de Ensino.
Ao longo dos ultimos anos percebe-se que o abandono no Ensino
Médio no municipio de Chapadinha, vem decrescendo, de maneira gradativa,

demonstrando que mesmo de maneira timida, houve uma melhoria.

TABELA 12: TAXA DE RENDIMENTO NO ENSINO MEDIO

ANO REPROVACAO ABANDONO APROVACAO
2010 6,6% 14,9% 78,5%
2011 7,5% 14,1% 78,5%
2012 12,2% 8,7% 79,0%
2013 6,0% 12,1% 81,9%

FONTE: Censo Escolar
TABELA 13: MATRICULA DO ENSINO MEDIO

ANO ENSINO MEDIO
2010 2.797
2011 2.798
2012 2.762
2013 2.833

FONTE: Censo Escolar

Na zona rural existe uma lacuna em relacdo ao Ensino Médio, pois
esse nivel de ensino tem sua oferta muito limitada para a populacdo rural. O
municipio viabiliza o deslocamento desses alunos da zona rural para as escolas

de Ensino Médio na sede através do transporte escolar que traz as criancas da




—
Rede Municipal para a cidade. Observa-se que muitos alunos param apés a

conclusdo do Ensino Fundamental, porque ndo dispem de condi¢cdes basicas
para se manterem na cidade, ou mesmo por sua localidade n&o ser atendida com
o transporte escolar. Nesse sentido, destaca-se a necessidade do funcionamento
de escolas de ensino médio na Zona rural.

A evasao no Ensino Médio atribui-se a falta de perspectivas em relacao
ao mercado de trabalho, pois termina o curso, mas ndo tem uma profissdo. Nesse
caso, a oferta de ensino médio profissionalizante e as praticas inovadoras sao
alternativas para garantir a permanéncia desses jovens na escola.

As escolas de Ensino Médio na sua maioria, contam com laboratério de
informatica, sala de video, biblioteca que ajudam no desenvolvimento da pratica
pedagogica. A participacdo dos alunos no Exame nacional do Ensino Médio —
ENEM tem possibilitado o ingresso dos estudantes de Chapadinha nas varias
universidades e faculdades publicas e privadas.

1.3 Modalidades e Diversidades da Educacéo Basica

1.3.1 Educacao de Jovens e Adultos

A Lei n° 9394, de 20 de dezembro de
1996, na sec¢ao V, no art. 37, diz “ A educacao de
jovens e adultos sera destinada aqueles que nao
tiveram acesso ou continuidade de estudos no,
ensino fundamental e médio na idade propria”.

A Educacgédo de Jovens e Adultos
(EJA) é uma modalidade de ensino que integra
a Educacdo Basica, destinada aqueles que
nao tiveram acesso a idade propria ou por
algum motivo ndo continuaram os estudos no

Ensino Fundamental e Médio na idade certa.




Portanto, € importante compreender que o dominio de habilidades da
leitura e escrita sdo condi¢Bes necessarias as exigéncias da atualidade.

Chapadinha atualmente conta com essa modalidade de ensino apenas
em 04 (quatro) escolas, funcionando no turno noturno atendendo 388 (trezentos e
oitenta e oito) alunos distribuidos de 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental, a partir
dos 15 anos de idade.

1.3.2 Educacao Especial

A Educacdo Especial, como modalidade escolar tera que ser
promovida sistematicamente nos diferentes niveis de ensino, com a garantia de
vagas no ensino regular para os diversos graus e tipos de deficiéncias dos alunos.

Varias sdo as férmulas, os recursos e as respostas que refletem
maneiras de enfrentar a diversidade na educacdo. As acdes educativas nao

podem apoiar-se na

homogeneidade de formas de
trabalho, precisa ser uma
educacdo interessante e
desafiadora com &
flexibilidade par atender as
multiplas situacoes.

Articulacédo e
cooperacao entre os
setores de educacéo, saude
e assisténcia é
fundamental e potencializa a agdo de cada um deles.

A Sistema Municipal de Ensino conta com uma coordenacao de
Educacdo Especial formada por uma psicopedagoga e duas fonoaudibélogas,
sendo que essa coordenagdo mantem parceria com a Secretaria Municipal de
Saude, o que facilita o trabalho em relacdo aos outros profissionais como
Psicologos e Neuropediatra.

Existe no municipio a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

(APAE) que atende alunos que nao apresentam condi¢cdes de permanecerem em




salas regulares. Nesse sentido, compreende-se a necessidade de implantar um
programa de formacg&o em lingua brasileira de sinais — LIBRAS para profissionais
das escolas da Rede Municipal, pois os seus profissionais devem ser preparados

para atendé-los adequadamente, dispondo de material pedagdgico especializado.

1.3.2 Educacao Quilombola

A educacdo escolar quilombola deve ter como referéncia valores
sociais, culturais historicos e econdmicos destas comunidades. A escola devera
se tornar um espaco educativo que efetive o dialogo entre o conhecimento e a
realidade local. Portanto a escola precisa de um curriculo, projeto politico

pedagogico adequado as caracteristicas da comunidade quilombola para que o

direito a diversidade se concretize.

Conforme a Conferéncia Nacional de
Educacdo (CONAE) em 2010, institui as
Diretrizes Curriculares Gerais para a educacao
escolar quilombola nos sistemas de ensino.

Os remanescentes de quilombos sao

| \
,,,,,,,, Y

atendidos nas escolas regulares da Rede Municipal de Ensino, sendo que na

zona rural existem dois povoados quilombolas Barro Vermelho e Prata, nos quais

funcionam turmas de 1° ao 5 ano e de 1° ao 9° ano respectivamente.

1.4 EDUCACAO SUPERIOR

O municipio de Chapadinha conta com o Campus
IV da Universidade Federal do Maranhdo que oferece og
cursos de Ciéncias Bioldgicas, Agronomia, Zootecnia e
Engenharia Agricola; Faculdade do Baixo Parnaiba — FAP, que é particular e
oferece os cursos de Pedagogia, Letras e Administracdo. Nesse cenario, existem
também outras faculdades que oferecem cursos semipresenciais e a distancia
tais como: Servico Social, Ciéncias Contabeis, Pedagogia e outros. Essas
instituicbes também oferecem cursos de Pés-graduacdo (Latu Sensu)
oportunizando aos profissionais e demais estudantes condi¢coes de aprofundarem

e adquirirem mais conhecimentos.
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1.5 VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A Lei de Diretrizes e Bases da educacao Nacional estabelecida no art.
67, determina que os sistemas de ensino promoverdao a valorizacdo dos
profissionais da educacao assegurando-lhes inclusive nos termos dos estatutos e
dos planos de carreira do magistério. Neste sentindo pensar a valorizacdo dos
profissionais da educacdo demanda discussfes e acdes que articulem formacao,
remuneracao, carreira e condigcdes adequadas de trabalho.

A valorizagdo dos profissionais da educagdo é fundamental para a
garantia do direito a educacéo,
acesso e permanéncia dos
educandos a escola de qualidade
social na perspectiva da construcao
da identidade profissional, como:
ingresso exclusivamente por

concurso publico de provas e titulos,

aperfeicoamento profissional

continuado, periodo reservado a -

estudos, planejamento e avaliagédo
incluindo o piso salarial profissional.

Portanto a melhoria da qualidade de ensino somente podera ser
alcancada se for promovida ao mesmo tempo a valoriza¢do do magistério. O PME
de Chapadinha assume a concepcdo de valorizacdo dos profissionais da
educagéo através da interacdo nas dimensdes objetivas e subjetivas respeitando
assim as condic¢des inerentes a profisséo e na subjetiva o reconhecimento social
e dignidade profissional. Essa valorizacdo s6 pode ser obtida por meio de uma
politica publica educacional, e é nessa perspectiva que a valorizacdo dos

profissionais da educagéo é concebida neste PME.




R
1.6 GESTAO DEMOCRATICA

A Gestado Democratica participativa da escola e dos sistemas de ensino

publico € um dos principios da Constituicdo Federal de 1988. A participacao é

necessaria e significativa para que haja uma construcao sélida da democracia nos

espagos educacionais, tendo em vista a formagéo do cidadao capaz de participar

com responsabilidade e compromisso do destino do seu pais do seu estado e do
seu municipio, visto que a participacao faz parte da préopria aprendizagem.

A gestdo compartilhada, segundo alguns estudiosos da gestao escolar

surgiu diante das transformacbes em grande escala que a sociedade vem

enfrentando nesses udltimos anos, como a

globalizacéo, os avancos tecnologicos, a

rapidez e a quantidade de
informagdes, enfim, todas as
transformacoes que vém
ocorrendo nos varios aspectos e
ao longo dos anos.
A gestdo democratica
da escola engloba o uso do
espaco escolar como um recurso
de educacdo para a comunidade,
pais, professores, estudantes,
administrativos e demais funcionarios numa
perspectiva de convivéncia e construcao da participacao efetiva onde os espacos
publicos e privados possam ser respeitados a partir dessa vivéncia na escola.
Na escola democratica, a autoridade é compartilhada, pois transfere-se
0 poder aos representantes da comunidade escolar, a responsabilidade é
conjunta e essa comunidade escolar é responsavel pela construcdo da educacao
voltada para a transformacéo da sociedade e néo pela manutencao do status quo.
Os conselhos escolares s&o fundamentais como instrumentos
mobilizadores da comunidade na qual a escola encontra-se inserida para que ela

conhecga as atividades desenvolvidas e 0 seu Projeto Politico Pedagogico (PPP).




Nessa perspectiva, esse processo deve ser incluido com base na
colaboracdo e dialogo continuo com as familias e entidades da comunidade
visando aproximacéo e enfrentamento dos problemas existentes na comunidade
escolar.

E no processo de construcdo do Plano Municipal de Chapadinha
apresenta-se metas e estratégias destacando as responsabilidades e atribuicbes

com base na participacdo e no controle social.

1.7 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

A Constituicdo Federal determina que a educacéo seja oferecida em
igualdade de condi¢cbes para 0 acesso e permanéncia na escola, assim como a
garantia do padrdo de qualidade, a valorizacdo dos
profissionais, 0 ensino gratuito nos estabelecimentos
oficiais e outros aspectos importantes e necessarios para ('J I ‘ l ! | I \
0 desenvolvimento. : ‘

Nesse sentido, compreende-se g

¢

gue o financiamento da educacéo destaca-se

ndao como um fator suficiente para o seu
desenvolvimento, mas como uma condicdo indispensavel para que seja

universalizado o direito a educacgéo publica de qualidade.




2. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

META 1: Garantir a oferta de educacao Infantil a fim de atender em 5 anos
30% da populacdo de 0 a 3 anos, a partir da vigéncia do plano e 80% da
populacédo de 04 a 05 anos de idade, em 10 anos 50% da populacao de 0 a 03

anos de idade e 100% a populacéo de 04 a 05 anos de idade;
ESTRATEGIAS:

1.1 Cumprir as Diretrizes Nacionais da Educacao Infantil, a Politica Nacional e
demais legislacBes, politicas, programas e projetos favorecedores do processo

educacional das criangas.

1.2 Construir, ampliar e adequar as instituicbes da Educacao Infantil, em
conformidade com os padrdes de estruturas do MEC, respeitando as normas de

acessibilidade, as especificidades geograficas e culturais da localidade.

1.3 Assegurar espacos favoraveis para garantir o trabalho ludico interativo,
considerando a diferenca de etnia de género social e cultural como:
brinquedotecas, bibliotecas e parques infantis, refeitérios, salas e banheiros
adaptados para criancas com deficiéncia.

1.4 Garantir adequacdo dos espacos com padrdes de qualidade e acesso de

mobilias com as especificidades infantis.

1.5 Assegurar a oferta de matricula as criancas de 0 a 5 anos de idade na
educacao infantil da seguinte forma: creche- criancas de 0 a 3 anos e 11 meses;
PRE | — criancas de 4 a 4 anos e 11 meses; PRE Il — criancas de 5 a 5 anos e 11

meses. Permanecendo apenas dois anos na pré-escola.

1.6 Favorecer e apoiar em regime de colaboracdo a criacdo ou melhoria de
creches e pré escolas, fomentando o acesso e a permanéncia das criancas de 0 a

5 anos na Educacéo Infantil.
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1.7 Adotar mecanismos de colaboracdo entre setores da educacgdo, saude, e
assisténcia social na manutencédo, administracdo, controle e avaliagdo das
instituicbes de atendimento as criancas de 0 a 5 anos de idade, contemplando as
dimensdes do educar e cuidar com participacdo do Conselho Tutelar e das

comunidades.

1.8 Assegurar o cumprimento da resolucdo n® 191/2010 do CEE que determina a
relacdo professor aluno no que se refere a quantidade de criancas em sala de
aula na Educacéo Infantil em creche — criancas de até 1 ano — para cada seis a
oito criangas, um professor no minimo; criangas de dois a trés anos para cada 15
criancas, um professor no minimo, em pré-escola — criancas de 4 a 5 anos — até
25 criancas por professor, como forma de valorizacdo do professor e de sua

atuacao profissional.

1.9 Promover em regime de colaboracao, politicas e programas de qualificacdo
permanente de forma presencial para os profissionais da Educacéo Infantil, em

servigo por equipe multifuncional e interdisciplinar.

1.10 Ofertar em regime de colaboracdo a Educacéo Infanti no campo e
remanescentes de quilombolas, mediante o interesse das mesmas, contemplando
0s conhecimentos e saberes destes povos e populagdes respeitando suas

diversidades.

1.11 Apoiar e assegurar na elaboracdo, na implantacéo e avaliacdo de propostas
curriculares para a Educacao Infantil que respeitem a cultura quilombola, do
campo e a diversidade étnico-racial, ambiental e de género, bem como o ritmo, as

necessidades e especificidades das criangas com deficiéncia.

1.12 Garantir a permanéncia de profissionais formados em Pedagogia, nas
brincadeiras e interacdo para cuidar e educar as criancas de forma indissociavel
conjunta e colaborativa no ambiente educacional de 0 a 5 anos de idade.

1.13 Inserir no processo formativo das criangas, principios éticos, politicos e

estéticos, reconhecendo as criangas como sujeitos de direitos.
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1.14 Garantir a jornada de trabalho na Educacgao Infantil em tempo parcial de no
minimo 4 horas diarias e, em tempo integral, a jornada com duracéo igual ou
superior a 7 horas diarias, compreendendo o tempo total que a crianca

permanece na instituigao.

1.15 Mapear a demanda de 0 a 03 anos e de 4 e 5 anos de idade nao
matriculados no Sistema Publica de Ensino, visando ampliacdo da rede fisica
escolar, dentro dos padrdes de qualidade, no sentido de garantir vagas nessa

faixa etéria.

1.16 Levantar, em regime de colaboracdo, terrenos com dominialidade e
apropriados a construcao de creches e pré-escolas de Educacdo Infantil,
considerando, inicialmente, territério de maior incidéncia populacional nessa faixa

etaria.

1.17 Construir, reformar, ampliar e regulamentar creches e pré-escolas, com
recursos proprios, convénios com o Estado e Unido em conformidade com os
padrbes arquitetonicos do MEC, respeitando as normas de acessibilidade,

ludicidade e culturais da localidade.

1.18 Garantir a manutencéo e a preservacao da estrutura fisica e do patriménio
material das escolas da Educacao Infantil.

1.19 Garantir mobiliario, equipamentos, brinquedos pedagodgicos, jogos
educativos e outros materiais pedagdgicos adequados e de qualidade, acessiveis
nas escolas da Educacao Infantil, considerando as especificidades das faixas
etarias e as diversidades em todos os aspectos, com vista a valorizacdo e
efetivacdo do brincar nas praticas escolares, durante o processo de constru¢céo do

conhecimento das criangas em creches e pré-escolas.

1.20 Assegurar a permanéncia do professor e do especialista em educacao por

escola da Educacgédo Infantil do Sistema Publica de Ensino através de concurso
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publico, considerando a importancia destes profissionais para o desenvolvimento

das atividades educativas.

1.21 Assegurar o atendimento multifuncional com profissionais das diversas areas
do conhecimento, nas escolas de Educacao Infantil: Assistentes Sociais,
Fonoaudidlogos, Psicélogo e Psicopedagogo, objetivando o atendimento as
especificidades das criancas desta faixa etaria de 0 a 5 anos, visando uma

educacao inclusiva.

1.22 Assegurar o planejamento e a execucédo de rotinas pedagogicas apropriadas
ao atendimento em escolas de Educacdo Infantil, levando em consideracao
situacdes de alimentacao, higiene, cuidado e aprendizagem, em consonancia com

a Proposta Pedagdgica do Sistema Publico Municipal de Chapadinha.

1.23 Garantir a permanéncia de no minimo um cuidador a cada 30 criancas, em
100% das creches da rede publica municipal de ensino, pois a importancia desse
profissional € necesséaria para o desenvolvimento das atividades destinadas a
estas criancgas.

1.24 Assegurar que as acOes educativas desenvolvidas nas escolas de educacao
infantil em Chapadinha, tenham como principio a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo Infantil,
assim como os documentos oficiais do Ministério da Educacdo, garantindo os

padrées minimos de qualidade dos servi¢cos educacionais.

1.25 Ampliar a atuacdo do especialista em educacdo nas escolas para
acompanhamento e apoio pedagdgico a Educacdo Infantii garantindo

desenvolvimento integral da crianca.

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda populagcéo
de 6 a 14 anos e garantir que 95% dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada até o quinto ano da vigéncia desse plano.
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ESTRATEGIAS:

2.1 Implementar programas de acompanhamento e avaliacdo que possibilitem a

melhoria do nivel de aprendizagem dos alunos do Sistema Municipal de Ensino.

2.2 Garantir a reformulacdo do projeto pedagdgico das escolas do Sistema
Municipal de Ensino de acordo com as diretrizes curriculares nacionais para o

Ensino Fundamental e a proposta curricular pedagogica do municipio.

2.3 Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola em
parceria com as secretarias municipais de Assisténcia Social, de Saude e

Conselho Tutelar, bem como os sindicatos, associagdes e entidades religiosas.

2.4 Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos alunos no sentido de estabelecer condicbes
adequadas para diminuir a reprovacao e abandono escolar, em colaboragcdo com

as familias e com os 6rgéos publicos.

2.5 Ajustar a relacdo entre o numero de alunos e professores, garantindo a
qualidade do processo de ensino e aprendizagem, em conformidade com

resolugdo n°® 191/2010 do Conselho Estadual de Educacéo.

2.6 Incentivar e viabilizar a participacdo das familias ou responsaveis no
acompanhamento das atividades dos filhos por meio do fortalecimento e dos

lacos de interacdo entre a escola, familia e comunidade.

2.7 Incentivar o uso das tecnologias visando melhorar o desenvolvimento no
processo ensino aprendizagem de maneira a atender as especificidades das

atividades didaticas e pedagdgicas.

2.8 Ofertar a educacado em tempo integral com a garantia de espacgos e tempos

apropriados as atividades educativas, inclusive culturais e praticas esportivas, de
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forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua
responsabilidade passe a ser igual ou superior a 7 horas diérias durante todo o

ano letivo.

2.9 Identificar e combater situagbes de discriminacdo, preconceito e violéncia na
escola, adotando medidas em colaboragdo com as familias, comunidades e com
0s 0rgaos publicos municipais de Assisténcia Social, Saude e protecao a infancia,

adolescéncia e juventude.

2.10 Garantir o transporte escolar em regime de colaboragdo com a Unidao e
Estado, atendendo principios basicos de seguranca exigidos pelo Departamento
Nacional de Transito (DNIT) e as normas de acessibilidade que garantam
seguranca aos alunos com deficiéncia, levando em consideracdo o tempo de
permanéncia e idade minima dos alunos, de forma a garantir a escolarizacao dos

alunos oriundos da zona rural.

2.11 Implementar politicas de formacé&o inicial e continuada de professores e

demais profissionais do Ensino Fundamental.

2.12 Garantir 0 acesso e condicbes para permanéncia de pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacao, negros, quilombolas, povo do campo, gays, |ésbicas e bissexuais,

travestis e transexuais, no Ensino Fundamental do Sistema Municipal de Ensino.

2.13 Inserir no curriculo do Ensino Fundamental contedudos que tratem dos
direitos das criancas e dos adolescentes, conforme a lei 11.525/07, tendo como
Diretriz a Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 que institui o Estatuto da Crianca e do

Adolescente, observada a producéao e distribuicdo de material didatico adequado.

2.14 Assegurar recursos necessarios para mobiliar adequadamente os espacos
dos alunos do Ensino Fundamental e daqueles que sao cadeirantes.
2.15 Implementar projetos educativos que fortalecam a articulacdo escola/familia

visando a melhoria da aprendizagem dos alunos.
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2.16 Construir, reformar e ampliar as Escolas do Ensino Fundamental, com
recursos proprios e convénios com o Estado e Unido em conformidade com os

padrdes arquitetbnicos do MEC, respeitando as normas de acessibilidade.

2.17 Assegurar as condicBes necessarias para praticas culturais esportivas nas

escolas do Sistema Publico de Chapadinha;

2.18 Garantir a manutencao e a preservacao da estrutura fisica e do patriménio
material das escolas do Sistema Publico Municipal de Ensino.

2.19 Assegurar o cumprimento da Proposta Curricular na Rede Publica Municipal
de Ensino conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino

Fundamental.

2.20 Estabelecer parcerias e/ou convénios com todas as esferas governamentais,
com a sociedade civil e com a comunidade, com vista a melhoria da qualidade de
ensino, observando as especificidades das etapas e modalidades de ensino e
garantindo a funcionalidade dos programas e projetos firmados nas escolas do

Sistema Publico de Ensino.

2.21 Implantar um sistema informatizado na rede municipal de Ensino com acesso
a internet tendo em vista o controle e a disponibilizagéo de dados entre as escolas
e SEMED, bem como facilidade e disponibilizacdo desses dados para outros

orgaos e instituicdes.

2.22 Emitir os relatérios da frequéncia escolar e realizar intervengdes necessarias
em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Ministério

Publico e instituices afins, objetivando garantir frequéncia escolar.

2.23 Garantir o cumprimento da carga horaria e dos dias letivos estabelecidos na
LDB, Lei n® 9394/96.
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2.24 Garantir e monitorar o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar nas
Escolas do Sistema Publico Municipal.

2.25 Prover as escolas de equipe multifuncional até o término da vigéncia do
plano com o atendimento de profissionais de diversas &reas do conhecimento nas
escolas do Ensino Fundamental: Assistentes Sociais, Fonoaudiélogos, Psic6logos

e Psicopedagogos.

2.26 Garantir o apoio administrativo operacional e técnico pedagdgico as escolas

do Sistema Publico visando seu pleno funcionamento.

2.27 Garantir na Proposta Curricular do municipio, orientaces metodolégicas
sobre a organizacéao do trabalho pedagogico do educador, de forma a respeitar as
especificidades da cultura local.

2.28 Assegurar o0 grupo de estudo e de formacédo as condi¢cdes necessarias para

a producdo de materiais pedagdégicos.

2.29 Promover a cultura de paz, adotando os procedimentos para a prevencao,
acompanhamento e intervencédo nas situacdes de violéncia ocorrida na escola,

por intermédio de acdes intersetoriais e segundo a legislacao vigente.

2.30 Garantir a aquisicdo e distribuicdo de livros didaticos dos componentes
curriculares para a rede, Pré-escola e Ensino Fundamental anos iniciais e anos

finais.

2.31 Selecionar professores do Sistema Municipal com habilidade para alfabetizar

nas séries iniciais; garantindo capacitacao periodicamente.

2.32 Implantar o sistema de avaliagdo institucional de aprendizagem do sistema
publico municipal de educacdo, aperfeicoando 0s mecanismos para O

acompanhamento pedagdgico dos estudantes, visando torna-lo um instrumento

34



efetivo de planejamento, intervencdo, acompanhamento e gestdo da politica
educacional da SEMED.

2.33 Assegurar Politica Municipal de Alfabetizac&o, promovendo a qualificacdo e
valorizagdo dos professores alfabetizadores com apoio pedagogico
especifico, garantindo a alfabetizacéo das crian¢as na idade certa.

2.34 Estabelecer parcerias junto as IES para oferta de cursos de especializagcéo
em alfabetizagcdo presenciais e a distancia pra professores do Ensino

Fundamental — anos iniciais.

2.35 Apoiar em regime de colaboracdo a alfabetizacdo de criancas das

populacdes do campo, quilombolas e de populacdes itinerantes.

2.36 Assegurar jornada escolar em tempo integral com a garantia de espacos e
tempos apropriados as atividades educativas e estrutura fisica em condi¢cdes

adequadas com profissionais habilitados.

2.37 Promover em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e
Leitura (PNLL) a formacéao de leitores por meio de contratacao de bibliotecérios, e
a capacitacdo de professores e agentes da comunidade para atuarem como
mediadores da leitura de acordo com a especificidade das diferentes etapas do

desenvolvimento e da aprendizagem da crianga.

2.38 Selecionar e disponibilizar tecnologias educacionais para a alfabetizacao
de criancas, assegurando contetdos das diretrizes curriculares nacionais, bem

como, acompanhamento dos resultados na rede municipal de ensino.

2.39 Elaborar planejamento estratégico com base no desempenho dos alunos,
considerando o perfil do corpo de profissionais da educacédo, as condi¢cdes de
infraestrutura das escolas, 0s recursos pedagogicos disponiveis e as

caracteristicas da gestao democréatica.
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2.40 Garantir os instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas considerando indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da
educacao especial, do campo, quilombolas e outras que contemplem as
diversidades do municipio para a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacdo continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da
gestao.

2.41 Construir escolas polos na zona rural para equacionar o problema de turmas

multisseriadas, possibilitando uma educacao de qualidade.

2.42 Garantir em todos os niveis e etapas de ensino 0 acesso, a permanéncia, 0
aprendizado e o atendimento as especificidades dos estudantes das populacées
do Campo e Quilombolas, visando diminuir as desigualdades educacionais e
efetivar o direito a educacéo.

2.43 Executar o PAR com acompanhamento técnico, dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para educac¢édo basica publica municipal e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao
educacional com ampliacdo e desenvolvimento de recursos pedagdgicos,

melhorando a infraestrutura fisica da rede municipal de ensino.

2.44 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedago6gicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacdo béasica e do IDEB
relativos as escolas, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com
relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das
familias dos alunos e a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes técnicas

de concepcao e operacédo dos indicadores do sistema de avaliagéo.

2.45 Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do
Ensino Fundamental, considerando os exames de avaliagdes nacionais aplicados

pelo MEC aos anos finais desta etapa da educacéao.
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2.46 Implementar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagao
das praticas pedagodgicas na Rede de Ensino que assegurem a melhoria do fluxo

escolar e aprendizagem dos alunos.

2.47 Desenvolver politicas educacionais na rede municipal de ensino de forma a
atingir as metas do IDEB entre as escolas com o0s menores indices de
desenvolvimento da aprendizagem e garantindo uma educacéao significativa e de

qualidade.

META 3: Ampliar, até 2018, o atendimento escolar em regime de
colaboracéo, a populacdo de 15 a 17 anos em até 99% e elevar até 2022 a

taxa liquida de matriculas de 37% para 75% nessa faixa etaria.

ESTRATEGIAS:

3.1 apoiar a implantacdo das Diretrizes Curriculares Estaduais com vista ao
fortalecimento das préaticas pedagdgicas curriculares em prol do desenvolvimento
de curriculos escolares que organizem de maneira flexibilizada e diversificada,
conteddos obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia,

trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte.

3.2 Ampliar os tempos e espacos de trabalho pedagdgico com os alunos por meio
de redesenho curricular voltado para a formacédo basica necessaria a vida e ao

mundo do trabalho.

3.3 Fortalecer as parcerias com instituicdes académicas, esportivas e culturais de
qualidade, para gestao intersetorial na oferta de um curriculo ampliado no Ensino
Médio.

3.4 Assegurar em regime de colaboracdo a matricula de estudantes oriundos do
Ensino Fundamental do Sistema Municipal de Ensino, no Ensino Médio Publico,

considerando a demanda existente.
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3.5 Garantir padrao de qualidade para escolas de Ensino Médio no que se refere

a rede fisica, manutencéo e suporte para o ensino.

3.6 Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), fundamentado em
matriz de referéncia do contetdo curricular do Ensino Médio e em técnicas
estatisticas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o ao
Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB) e promover sua utilizacao
como instrumento da avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a
educacdo baésica; de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimento e habilidades adquiridos dentro e fora da escola.

3.7 Apoiar e assegurar em regime de colaboracdo a oferta do ensino médio e a
permanéncia dos alunos, observando-se as peculiaridades das popula¢gdes do
campo, das comunidades quilombolas, pessoas com deficiéncia, e dos
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de privacdo e

restricdo de liberdade, bem como de medida cautelar.

3.8 Assegurar em regime de colaboragédo a oferta do Ensino Médio em Escolas do
Campo com metodologias e estratégias adequadas a realidade das diferentes

populacdes rurais.

3.9 Apoiar e incentivar as organizacdes estudantis como espaco de participagao e
exercicio da cidadania.

3.10 Garantir em regime de colaboracdo o transporte dos alunos que moram

distantes das escolas do Ensino Médio principalmente os da zona rural.

META 4: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais
para 93% até o final da vigéncia desse PME.
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ESTRATEGIAS

4.1 Assegurar a oferta gratuita da Educacao de Jovens e Adultos e como direito
humano, a todos que néo tiveram acesso a Educacdo Basica na idade proépria,
inclusive aqueles que estdo em situagéo de privagéo de liberdade e adolescentes
em cumprimento de medidas socioeducativas de privacdo e restricdo de
liberdade, bem como medida cautelar resguardando seguranca aos profissionais

da educacéo.

4.2 Elaborar e executar um plano de acao integrado de alfabetizagcdo em parceria

com entidades governamentais e ndo governamentais no municipio.

4.3 Organizar as turmas de alfabetizacdo de jovens e adultos como etapa do
primeiro segmento do Ensino Fundamental, com recursos oriundos do FUNDEB,

de modo a favorecer a continuidade da Educacéo Basica.

4.4 Criar condigfes para implantagdo de turmas da EJA no diurno, visando a
inclusdo e o atendimento das necessidades dos jovens e adultos, inclusive das
pessoas privadas de liberdade e adolescentes em cumprimento de medidas

socioeducativas de privacao e restricdo de liberdade.

4.5 Realizar chamada publica anualmente para Educacéo de Jovens e Adultos.

4.6 Garantir o acesso e permanéncia a estudantes da EJA no Ensino
Fundamental com isonomia de condicBes a outras modalidades da educacéo

basica.

4.7 Implementar programas de alfabetizacdo voltados para a reducdo do

analfabetismo funcional em 50%.

META 5: Ampliar o atendimento educacional aos estudantes, com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacéo do Sistema Publico de Ensino.
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ESTRATEGIAS:

5.1 Levantar dados bem como laudos que comprovem deficiéncia e/ou dificuldade

de aprendizagem e informa-los no censo escolar.

5.2 Formar equipe multiprofissional e interdisciplinar itinerante, em até um ano,
para vivenciar a realidade escolar, criar protocolos de identificacdo das
necessidades reais das escolas para que se promova a inclusdo tanto em

estrutura fisica, como profissional e recursos pedagogicos.

5.3 ldentificar programas estaduais e federais que viabilizem a implantacdo de

uma educacéo inclusiva.

5.4 Envolver as familias nas orientacbes e capacitacbes afim de promover a

inclusdo além dos “muros da escola”.

5.5 Criar o dia municipal do dia da crianca com deficiéncia, tendo como data
sugerida o dia 11 de outubro, visando sensibilizar a sociedade para promover a

incluséo e eliminar a discriminagéao.

5.6 Realizar projetos de sensibilizacdo e orientacdo que envolvam toda a

comunidade afim de eliminar a discriminagéo e excluséo.

5.7 Elaborar e executar um projeto piloto que devera ser atuante no primeiro ano
de vigéncia deste plano, visando atender as modalidades de ensino: Educacao
Infantil, Ensino Fundamental — anos iniciais e anos finais e EJA, constando uma
sala de recursos em uma escola de cada modalidade com profissionais
capacitados, devendo ser ampliado este numero, a partir de entdo, na razdo de

uma sala anualmente para cada modalidade.

5.8 Participar em regime de colaboracdo com a secretaria de saude da aplicacao

e triagem de acuidade visual, auditiva e odontolégica nas instituicdes de
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educacao infantil e ensino fundamental, de forma a detectar problemas e oferecer

apoio adequado as criangas.

5.9 Estabelecer, a partir do terceiro ano de vigéncia deste plano, padres minimos
de qualidade e de infraestrutura (rampas, adaptacdes de portas e banheiros,
corriméo, sinalizagao, etc), bem como disponibilizar um cuidador para cada grupo

de 05 criancas na mesma escola para o recebimento de alunos com deficiéncia.

5.10 Garantir capacitagdo de equipe para atendimento especializado em salas de
recursos para 50% das escolas em trés anos e 100% em cinco anos em parceria

com a Secretaria de Educacao do Estado e MEC.

5.11 Organizar, no municipio em parceria com areas da saude e assisténcia,
programas destinados a ampliar a oferta de estimulacdo essencial (interacao
educativa adequada) para criancas com necessidades educacionais especiais em
instituicbes especializadas ou regulares de educacao infantil especialmente em

creches até o ultimo ano de vigéncia do PME.

5.12 Garantir formagéo da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e BRAILE, para
profissionais das escolas do sistema municipal de ensino, em parceria com a

secretaria estadual de educacéo.

5.13 Implantar em regime de colaboracdo, com a Unido e Estado, salas de
recursos, nas escolas da rede municipal, garantindo os materiais pedagoégicos e
equipamento tecnoldgico acessiveis para o funcionamento das mesmas sendo
50% das escolas no prazo de 3 anos e 100% até o termino da vigéncia deste

plano.

META 6: Garantir o atendimento das comunidades remanescentes de
quilombolas por meio do redimensionamento da distribuig&o territorial da
oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas de

forma a atender as especificidades destas comunidades.
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ESTRATEGIAS:

6.1 ldentificar e cadastrar os alunos das comunidades remanescentes de

quilombolas no sistema do censo escolar.

6.2 Implementar a proposta pedagdgica em conformidade com as Diretrizes

Curriculares Nacionais.

6.3 Instituir o dia 13 de dezembro como data comemorativa da balaiada, como
tema transversal interdisciplinar para trabalhar a cidadania e historia da cultura

afrodescendente.

6.4 Garantir o ensino da historia e cultura afro brasileira e africana nos curriculos

das escolas publicas até o terceiro ano de vigéncia deste plano.

6.5 Implementar a Proposta Pedagodgica em conformidade com as Diretrizes

Curriculares Nacionais.

6.6 Garantir a formacao continuada aos profissionais com base na realidade das

comunidades remanescentes quilombolas na qual a escola esta inserida.
META 7: Garantir em regime de colaborac&o a ampliacdo de vagas e ofertas

de novos cursos superiores, assim como poOs graduacdo Latu Sensu e

Stricto Sensu que atendam a demanda existente no municipio e regiao.

ESTRATEGIAS:

7.1 Ofertar cursos de extensdo que atendam as necessidades e peculiaridades

locais.

42



7.2 Proporcionar oferta de cursos de graduagcdo que atendam as necessidades
local e regional.

7.3 Ampliar a oferta de vagas nos cursos de graduacédo em Licenciaturas diversas
considerando as demandas locais, de modo a atender a formacéao de professores
da Educacéo Bésica.

7.4 ldentificar demandas para oferta de cursos de pos graduacdo Latu e Stricto
Sensu que atendam as demandas dos professores da Educacgdo Basica que

atuam no municipio de Chapadinha e regido.

7.5 Desenvolver por meio de parcerias, politicas de concessdo de bolsas que
possam incentivar os profissionais da educacao se especializarem, mantendo-se

atuantes e inovadores no exercicio de sua funcéo.

META 8: Valorizar os profissionais do magistério do Sistema Municipal de
Ensino e Rede Particular, respeitando seus direitos previstos legalmente,
principalmente no que diz respeito ao piso salarial vigente, na perspectiva
da equiparacdo aos melhores salarios, considerando a equivaléncia na

formacdao e jornada de trabalho.

ESTRATEGIAS:

8.1 Cumprir o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracao dos Profissionais do

Magistério da Rede Municipal de Ensino.

8.2 Assegurar recursos financeiros para valorizacdo dos profissionais da
educacdo do Sistema Municipal de Ensino, contemplando a formacéo inicial e

continuada e as condi¢fes de trabalho.

8.3 Instituir programa de qualidade de vida aos profissionais do magistério,

garantindo assisténcia multifuncional quando necessario.
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8.4 Propiciar aos profissionais da rede municipal de ensino espacos fisicos
apropriados com salas de estudos, recursos didaticos, biblioteca e

acompanhamento profissional para apoio sistematico da pratica educativa.

8.5 Valorizar os profissionais do magistério da Rede Municipal de Ensino através
do acesso gratuito aos instrumentos tecnologicos como tablet, projetor de
imagens e outros equipamentos, com acesso gratuito a internet para professores

em efetivo exercicio, até o término da vigéncia desse PME.

8.6 Construir a Casa do Educador como espaco para formacdo, estudos,

pesquisas e demais atividades relacionadas a pratica pedagogica.

META 09: Garantir a Gestao Democratica nas escolas da Rede Publica de

Ensino.

ESTRATEGIAS:

9.1 Nomear gestores escolares com formagdo em Pedagogia ou Licenciatura
Plena, a partir de critérios técnicos de mérito e desempenho com participacao da
comunidade escolar, por meio de eleicdo direta para um periodo de dois anos,
podendo ser reeleito por igual periodo consecutivo, a partir do segundo ano de
vigéncia desse plano.

9.2 Garantir andlise de curriculo e critérios técnicos a serem elaborados pela
comisséo de técnicos da SEMED, com representatividade do Conselho Municipal
de Educacéo e SINDCHAP para a candidatura ao cargo de gestor.

9.3 Fortalecer as iniciativas colegiadas no ambito escolar como forma de garantir

a gestdo democratica, a participacdo da comunidade e o controle social.
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9.4 Implementar o funcionamento dos conselhos escolares em todas as escolas
publicas municipais, promovendo a participacdo da comunidade escolar e local,

visando garantir uma gestao democratica e participativa.

9.5 Garantir e apoiar formacdo aos conselheiros com conteddos referentes a
gestdo administrativa, financeira e pedagogica da escola, possibilitando aos

conselheiros uma atuacdo consciente nos processos de deciséo da escola.

9.6 Garantir transparéncia, condi¢des fisicas e materiais para que o Conselho
Municipal de Educacédo possa exercer suas fungdes com autonomia.

9.7 Assegurar que o processo de escolha dos conselheiros do Conselho

Municipal de Educacéo seja feito de maneira democratica.

9.8 Assegurar formacédo permanente dos conselheiros do CME.

9.9 Garantir as condigbes necessarias para a constituicdo de grémios estudantis
nas escolas do Sistema Municipal de Ensino, a partir do 6° ano do Ensino

Fundamental.

9.10 Assegurar a constituicdo de Conselho de Classe, como forma de avaliar o
processo de ensino e aprendizagem, e a partir dessa avaliacdo, planejar

periodicamente.

9.11 Assegurar a criacdo do Forum Municipal de Educacdo permanente para
refletir e avaliar a educacéo, objetivando um espaco de participacdo da sociedade

civil organizada.

9.12 Ampliar o didlogo com a comunidade escolar, visando garantir a gestao

escolar democratica e participativa.

9.13 Criar as condicOes efetivas de participagcdo da comunidade escolar e local na

elaboracdo e/ou reelaboracdo dos Projetos Politicos Pedagodgicos e Regimentos
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Escolares definindo cronograma e materiais destinados a essas atividades que
envolvem a SEMED e as escolas.

9.14 Assegurar o cumprimento da carga horaria, do calendario escolar e as
especificidades de cada etapa e modalidade de ensino a partir do gerenciamento
do quadro de professores do Sistema Municipal de Ensino.

META 10: Garantir a aplicacdo dos recursos publicos financeiros definidos
em lei para a educacdo, assegurando as condicfes necessérias a

manutencgédo e desenvolvimento do ensino de qualidade.

ESTRATEGIAS

10.1 Aplicar os recursos financeiros para todos os niveis e modalidades de
ensino, destacando-se as politicas de colaboracdo mantidas com o governo
federal e estadual, principalmente as provenientes do FUNDEB (Art. 60 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e do artigo 75 81° da LDB Lei n°
9.394/96).

10.2 Assegurar o acompanhamento e fiscalizacdo da aplicacdo correta dos

recursos financeiros destinados a educacéao.

10.3 Assegurar as condicbes para execucdo do Plano de Acbes Articuladas
(PAR) e o Plano Plurianual em consonéancia com o Plano Municipal de Educacéo,
cumprindo as metas e estratégias estabelecidas para todas as etapas e

modalidades de ensino.

10.4 Assegurar gue o0s 60% dos recursos do FUNDEB sejam para pagamento dos

profissionais do magistério do Sistema Municipal de Ensino em efetivo exercicio.

10.5 Garantir em regime de colaboracdo com o governo federal e estadual, no
sentido de ofertar cursos de graduacdo e pés-graduacdo (Latu e Strictu Sensu)

em parceria com as IES publicas e privadas.
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10.6 Garantir em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado o transporte

escolar, principalmente na zona rural.

10.7 Garantir recursos necessarios para mobiliar adequadamente as escolas da

rede publica municipal de ensino.

10.8 Assegurar financiamento para o desenvolvimento de projetos especificos,
buscando nessa perspectiva, parcerias com instituicdes publicas e privadas para
custeio e realizacdo de projetos educativos, culturais e outros voltados as

necessidades das escolas do Sistema Municipal de Ensino.




3. ACOMPANHAMENTO E AVALlA(;AO
—

O Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Chapadinha, Estado
do Maranhdo € um documento que prevé determinacdo de metas e estratégias
educacionais para a década 2014 a 2024. Sua organizac¢ao e elaboragcao formam
um conjunto de acdes integradas que visam a melhoria da Educacédo Infantil, do
Ensino Fundamental, Educagcéo de Jovens e Adultos e a Educagéo Especial no
municipio.

O Plano Municipal estad alinhado ao plano Estadual de Educacédo e
Plano Nacional de Educacéo, ressaltando que apos sua aprovacgao, o PME tem a
possibilidade de responder as expectativas e especificidades da comunidade
chapadinhense. E necessario prevé o estabelecimento de mecanismos de
acompanhamento e avaliagcdo que possibilitem ao sistema municipal de ensino o
cumprimento das metas e estratégias no periodo de vigéncia deste plano.

A Secretaria Municipal de Educacédo é responsavel pela gestdo da
politica publica de educacéo e tem como finalidade cumprir, monitorar e avaliar o
cumprimento das metas e estratégias deste PME, garantindo o suporte técnico e

administrativo para as acdes que serdo desenvolvidas.
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