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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

MA

CHAPADINHA

Chapadinha

3.247,16 Km?

84.202 Hab

26 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/03/2025

1.2. Secretaria de Satide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CHAPADINHA

6533361

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

06117709000158

RUA CUNHA MACHADO 420

romulo_gnr@hotmail.com

98 34711557

T

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/03/2025

1 .3. Informagdes da Gestdo

MARIA DUCILENE PONTES CORDEIRO

ALEX MONTEIRO CASTELO BRANCO

AMCBENFERMEIRO @ GMAIL.COM

98988662718

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 21/03/2025

1.4. Fundo de Saide

LEI

03/1991

11.844.664/0001-53

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

ALBERTO CARLOS PEREIRA JUNIOR

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 21/03/2025

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/10/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagiao

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Satde: Chapadinha

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ANAPURUS 608.274 14111 23,20
ARAIOSES 1782.564 40278 22,60
BREJO 1074.5 35322 32,87
CHAPADINHA 3247.159 84202 25,93
MAGALHAES DE ALMEIDA 433.141 14001 32,32
MATA ROMA 548.411 17537 31,98
MILAGRES DO MARANHAO 439.365 9048 20,59
PAULINO NEVES 979.341 17523 17,89
SANTA QUITERIA DO MARANHAO 2112.89 24489 11,59
SANTANA DO MARANHAO 1094.65 10777 9,85
SAO BERNARDO 1006.657 27887 27,70
TUTOIA 1489.376 55041 36,96
AGUA DOCE DO MARANHAO 442.963 12446 28,10

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco
E-mail
Telefone
Nome do Presidente REGINALDO LUSO CORREA
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 0
Governo 0

Trabalhadores |
Prestadores 0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3*RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

e Consideragdes

1- IDENTIFICACAO:

Apresentacio RAG - 2024:

O Relatério Anual de Gestao 2024 (RAG) consiste no instrumento de comprovagdo da execugdo dos recursos e acdes em saude. E uma ferramenta que subsidia o processo de
monitoramento e avaliacdo da gestio do Sistema Unico de Satide (SUS).

E além disso, os demonstrativos apresentados no RAG acompanham e avaliam as iniciativas operacionalizadas pela Programacdo Anual de Saide (PAS) em consonincia com o
planejamento quadrienal, visando alcancar os objetivos do SUS. O presente relatorio apresenta o desempenho da gestdo Municipal do SUS, no exercicio 2024.

A Secretaria Municipal de Saide de Chapadinha, apresenta Relatério Anual de Gestio (RAG 2024) conforme estabelecido pela Lei Complementar n°141/2012, instrumento que €

elaborado ap6s o acumulado de trés (03) Relatérios Detalhados dos Quadrimestrais - RDQA (1°, 2°, e 3°), os quais foram encaminhados e apreciados pelo Conselho Municipal de Satdde de
Chapadinha.

O RAG 2024 ¢ uma prestacdo de contas, em conformidade com a legislacdo vigente, sendo oportunidade para apresentar os resultados alcancados e esclarecimentos dos compromissos
pactuados pela gestdo, em especial, no 3° ano de vigéncia do Plano Municipal de Saide 2022-2025. Constam ainda, as analises dos resultados de indicadores de satide, o que favorece melhor

compreensio dos fatores que levam os resultados apresentados, bem como, permite orientar eventuais redirecionamentos que fizerem necessarios na PAS 2025.

1.4. Fundo de Saade

Informagdo desatualizada pelo SIOPS, o Gestor do Fundo Municipal de Satde é o Secretirio Municipal de Satide e Saneamento, Sr. Alex Monteiro Castelo Branco, o e-mail:

chapadinha.semus @ gmail.com (institucional).
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1.7. Conselho Municipal de Saiide por segmento:
Informac@o desatualizada pelo SIOPS.

Composicdo atual sdo conselheiros 20 titulares e 20 suplentes, totalizando 40 membros do CMS de Chapadinha, representados por seguintes segmentos, 10 (dez) representantes dos

usudrios; 05 (cinco) representantes do governo/gestdo e 05 (cinco) representantes dos trabalhadores/prestadores.

Assim como, inconsisténcia do nome do Presidente do Conselho Municipal de Satide de Chapadinha sendo atual e em exercicio Senhor Erivaldo Pereira Batista.
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2. Introducgiao

e Andlises e Considera¢des sobre Introdugio
1- INTRODUCAO:

A Secretaria Municipal de Satide (SEMUS) apresenta o Relatério Anual de Gestao (RAG) referente ao exercicio 2024, que explicita o desempenho da gestdo municipal do Sistema tinico de
Satde (SUS). Este relatério demonstra a segunda execugao anual das proposi¢oes do Plano Municipal de Saide 2022-2025, aprovado pelo Conselho Municipal de Satide de Chapadinha (CMS).

A elaboragdo do RAG atende aos preceitos da Lei Orgéanica do SUS n.° 8.080/90, expressando o compromisso da gestdo com a transparéncia e respeito aos usudrios do Sistema Unico de
Satde - SUS. Nessa ferramenta de gestdo, a SEMUS divulga seu desempenho anual das metas, indicadores e agdes da Programagdo Anual de Satide (PAS 2024).

O Relatério Anual de Gestao (RAG) é um instrumento basico de planejamento do SUS que apresenta elementos fundamentais para o acompanhamento e avaliagdo das iniciativas
quadrienais indicadas no Plano Anual de Satde (PAS) de Chapadinha, sob responsabilidade deste municipio.

De forma interligada e ciclica, o RAG e demais instrumentos de planejamento da saide no ambito do SUS - Plano de Satde e as respectivas Programagdes Anuais de Satde, Relatérios
Detalhados dos Quadrimestres - sistematizam as informagdes da gestdo da saide, com foco na transparéncia das acdes programadas e executadas, e confere alinhamento e compatibilidade com os
instrumentos de planejamento e or¢amento de governo - Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Or¢amentéria Anual e Plano Plurianual.

A gestdo da Politica Municipal de Satide exerce os principios do Sistema Unico de Satde (SUS) como premissa bésica para o fortalecimento das Redes de Atengdo a Satide do Municipio de
Chapadinha, atuando no sentido da integralidade do cuidado, assegurando ao usudrio acdes e servicos de que necessita, com efetividade, eficiéncia e sustentabilidade.

O RAG 2024 do municipio de Chapadinha foi elaborado em conjunto com diferentes areas da Secretaria Municipal de Saide de Chapadinha, sendo o primeiro Relatério Anual de Gestao

da nova proposta metodolégica implementada.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 3923 3746 7669
5a9 anos 3806 3640 7446
10 a 14 anos 3995 3878 7873
15 a 19 anos 3816 3903 7719
20 a 29 anos 6980 7518 14498
30 a 39 anos 5975 6705 12680
40 a 49 anos 4308 4545 8853
50 a 59 anos 2954 3134 6088
60 a 69 anos 1950 2265 4215
70 a 79 anos 1116 1315 2431
80 anos e mais 506 727 1233
Total 39329 41376 80705

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 27/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CHAPADINHA 1448 1504 1336 1254
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/03/2025.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 146 173 198 273 287
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 45 33 50 43 46
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 78 136 110 102 92
V. Transtornos mentais e comportamentais 18 26 24 47 43
VI. Doengas do sistema nervoso 40 53 50 29 32
VII. Doengas do olho e anexos 8 10 21 16 21
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - 4 3 3 17
IX. Doengas do aparelho circulatério 190 233 327 269 272
X. Doencas do aparelho respiratério 227 200 566 456 444
XI. Doengas do aparelho digestivo 416 464 500 478 517
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 77 117 91 78 103
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 51 46 63 44 34
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XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satde

CID 10° Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido
Total

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doengas do olho e anexos
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide
XXII.Cédigos para propésitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/03/2025.

e Analises e Considera¢des sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1 Dados Demograficos

246

1454

256

29

22

438

41

4266

279

1541

307

25

22

375

33

4933

2020

90

64

63

139

41

35

27

51

551

399

1381

278

39

30

505

51

5152

2021

107

54

3

42

135

33

28

525

338

1255

243

32

36

484

57

4573

2022

30

51

3

20

162

65

33

66

476

436

1376

334

30

58

726

85

5294

2023

33

48

2

22

133

43

52

384

A populagio tem faixa etaria predominante entre 20 e 59 anos de idade (42.119/ 80.705) *, correspondendo a aproximadamente 52,2% dos municipes. E a populagdo idosa é composta em

sua maioria mulheres. * Estimativa MS 2021 (DataSus/tabnet). No tltimo censo (2022), a populacdo corresponde a 81.386 pessoas e tem uma densidade demografica (2022) com 25 habitantes por

https://digisusgmp.saude. gov.br

8 de 42



quilometros quadrados. E comparando a outros municipios do Estado do Maranhdo, Chapadinha é o decimo quarto (14°) dos 217

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ma/chapadinha/panorama (17/02/2025).

3.2 Nascidos Vivos (SINASC) / Base de dados local.

Frequéncia por més do Nascimento segundo Ano do Nascimento, residentes em Chapadinha - MA
Ano do

Nascimento

Jan | Fev [Mar|Abr |Mai | Jun | Jul |Ago | Set | Out |Nov | Dez | Total
2022 101 93 | 101 | 122|126 | 107 | 93 [ 92 (101 | 80 | 129 | 91 |1.236
2023 124|101 | 108 | 89 | 87 | 110| 93 [ 115|111 |121|106| 87 |1.252
2024 77 (102|104 90 [ 96 | 115|100 | 100 | 89 | 92 | 80 | 105 |1.150

Fonte: SINASC/ sistema local; data da consulta: 10/02/2025. Sujeito altera¢@o por razdo de periodo de alimentagdo.

3.41; Obitos (SIM) / Base de dados local.

Frequéncia por més do 6bito segundo ano, em residentes em Chapadinha.

Ano do

Obito Jan | Fev |Mar|Abr |Mai | Jun | Jul |Ago| Set | Out | Nov | Dez | Total
2022 62 | 37 | 33 |49 | 35|30 (37|39 |31 |35]|33]| 34| 455
2023 26 | 34 | 36 | 35| 24 | 31 | 41 | 35 | 37 | 26 | 28 | 49 | 402

2024 24 (25 (39 | 32 | 37 | 32 | 40 | 25 | 25 | 24 | 30 | 25 | 358

Fonte: SIM/ sistema local; data da consulta: 10/02/2025. Sujeito altera¢@o por razao de periodo de alimentag@o.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgido de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 739.923
Atendimento Individual 94.393
Procedimento 150.778
Atendimento Odontolégico 16.073

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atencio Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 23 - - -
03 Procedimentos clinicos 210494 1215778,38 2569 989849,88
04 Procedimentos cirurgicos 11228 322497,03 1629 970422,43

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 1 225,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 776 3486,00 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 26/03/2025.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagido

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6780 11784,52

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 26/03/2025.

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 4249 513,00

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 168192 666404,58 - -

03 Procedimentos clinicos 826560 2809330,21 2570 990120,26
04 Procedimentos cirurgicos 12457 331360,49 1692 1015810,78

https://digisusgmp.saude. gov.br 10 de 42



05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

406

08 Acoes complementares da atencao a saude 38895

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 26/03/2025.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, nao ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 26/03/2025.

e Analises e Consideragdes sobre Dados da Producédo de Servigos no SUS

4.1 Producio Atencio Basica:

91350,00

363289,20

Sistema de Informacdes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

3719

763

4482

Valor aprovado

Relatério de resumo de producao da atengio basica (e-sus) no periodo de janeiro a dezembro de 2024 dados processados em 10/02/2025, apresentaram aumento da producdo em relacdo aos

dados mencionados na tabela 4.1.

PRODUCAO ATENCAO BASICA - jan a dezembro/2024

Fonte: E-SUS, periodo de janeiro a dezembro de 2024, relatério de resumo de produgéo.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Tipo de produciao Sisab E-sus
Visita Domiciliar 739.891 740.779
Atendimento Individual 94.393 94.648
Procedimento 150.778 150.979
Atendimento Odontolégico 16.072 16.317
Vigilancia em Satde - (janeiro a dezembro 2024
2024) 2023
Vigilancia Epidemiolégica - SINAN (casos 832
positivos de agravos) 762
Vigilancia Epidemiolégica - Dengue (casos 200
notificados) 98
Vigilancia Sanitaria - atendimentos 3.813 3.732

Total de casos confirmados

SINAN - Vigilancia Epidemiologica 2023 2024
Atendimento Antirrabico 501 684
Acidente por animais peconhentos 179 65
Sifilis ndo especifica 42 24
Sifilis em gestante 18 11
Complicagdo Gravidez, parto e

puerpério causada por protozoario - 13
Hepatites Virais 4 7
Gestantes com HIV 3 1
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Outros agravos

15

27

TOTAL (janeiro a dezembro 2023)

762

832

Dengue Total de Notificacio
2023 2024
TOTAL (janeiro a dezembro) 98 200
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

1 2 3

HOSPITAL GERAL 0

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 0 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 27 27
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 0 1 2
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 1 3 40 44

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/03/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 3 0 3
MUNICIPIO 39 0 0 39
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 0 1 1
PESSOAS FISICAS

Total 40 3 1 44

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/03/2025.

5.3. Consorcios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide
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® Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5 - REDE FISICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS:

Tipos de Estabelecimentos de Satide - CNES Quantidade
Municipal ( gestdo publica) 40
Estadual 4

Considerando os 40 estabelecimentos da Satide da Rede Municipal e a melhoria da assisténcia para populagdo chapadinhense, em breve serd necessario o planejamento para atualizagdo
através PRI ; PLANEJAMENTO REGIONAL INTEGRADO MARANHAO.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Pablica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 6 23 25 177 175
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 47 0 2 1 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301,
010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2,  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 1 0 0 0 0
4e3) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 26/03/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 1 0 0 0
Bolsistas (07) 18 16 16 16
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 440 432 488 486
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 55 50

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao 289 541 581 546
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 26/03/2025.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

6 - PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS:

Municipio de Chapadinha procura manter seus dados cadastrais atualizados no sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES). Sem altera¢des para o periodo (janeiro
a dezembro de 2024).
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7. Programacdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Habilitar Hospital Antonio Pontes Custeio Percentual 2022 100,00 100.000,00  100000,00 Moeda 100.000,00 100,00
de Aguiar como Porta de
Entrada/Hospital Geral

Acdo N° 1 - Implementar o Hospital de Antdnio Pontes Aguiar como porta de entrada da Maternidade Municipal de Chapadinha, Baixo Risco, Tipo Porte II.

Acdo N° 2 - Implementar a Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) de Chapadinha como entrada das urgéncias da Rede de Assisténcia Hospitalar do municipio.

1. Estruturar o modelo de % de solicitagdes de internagdo Percentual 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
regulagdo Municipal reguladas atendidas

Acdo N° 1 - Implantagdo do Sistema de Regulagdo na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA 24h) de Chapadinha

Acdo N° 2 - Implantac@o do Sistema de Regulagdo no COMPLEXO HOSPITALAR PONTES DE AGUIAR

1. Implantar Equipe Nimero de Equipe Nimero 2022 1 Niimero
Multiprofissional de Atengédo progra.mada

Domiciliar (EMAD)

2. Implantar EQUIPES Niamero de Equipes Nimero 1 1 Nio Nimero
MULTIPROFISSIONAIS DE programada

APOIO (EMAP)

1. Implantar protocolo de classificacgdo ~ Nimero de usudrios 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
de risco para o atendimento de urgéncia = classificados por meio

e emergéncia no municipio. de protocolo de
Manchester no periodo.

Acdo N° 1 - Implantac@o do Protocolo de Classificagdo de Risco na Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h.

2. Implantar o servi¢o de atendimento Nimero de servico de 0 100,00 Nao Percentual
ao usuario SAU, objetivando melhorar  acolhimento ao programada
direcionamento ao acolhimento e atendimento ao usudrio.

garantir a integralidade da assisténcia a

satde.
3. Implementar agdes do CAPS, Ampliar a coberturado 0 100,00 75,00 Percentual 100,00 133,33
efetivando a rede de aten¢do CAPS

psicossocial - RAPS, utilizando modelo
interdisciplinar de cuidado em satide
mental.

Acdo N° 1 - Fortalecimento do trabalho articulado dos profissionais da Saide Mental com a equipe da Estratégia Saide da Familia (ESF), equipes multiprofissionais
- eMulti na APS.
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Acdo N° 2 - Implementacdo das acdes de Satide Mental na Atengdo Basica, como porta de entrada, na promog¢ao da satide, nogao de territério, acolhimento, vinculo
e responsabilizacdo, integralidade, intersetorialidade, multiprofissionalidade, organizagio da aten¢io a saide em rede, desinstitucionaliza¢do, reabilitacdo
psicossocial, participagdo da comunidade e promocao da cidadania dos usudrios.

4. Implantar o CAPS ad (saide mental ~ Ampliar a coberturado 0 100,00 Nio Percentual
para pessoas com sofrimento mental CAPS. programada
decorrente de uso/abuso de substancias

psicoativas e outras drogas.

1. Implantagio de Numero de Leitos novos Numero 2022 Niimero
novos leitos clinicos programada
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1. Aprimoramento dos processos, qualificagdo e N° de capacitagdes Nimero 100,00
capacitagdo dos servicos assistenciais, considerando  realizadas

a atuacdo de cada categoria e estimulando sua

integragdo como equipe de satide

Acdo N° 1 - Capacitacdo para os Profissionais do SAMU 192.
Acao N° 2 - Capacitagdo dos Profissionais da Atengdo Primaria da Satde.
Acdo N° 3 - Capacitacdo dos Profissionais da Vigilancia Sanitdria e Vigilancia Epidemiol6gica.

2. Implantagdo da Educac@o Permanente para os N° de Agdes 0 4 3 Nimero 3,00 100,00
trabalhadores da Ateng@o Baésica enfocando a politica  realizadas
de humanizag@o e acolhimento

Acao N° 1 - Promover o atendimento acolhedor de forma humanizada, receptiva e resolutiva, na Unidade Basica de Satde.

Acao N° 2 - Reorganizar o processo de trabalho dos profissionais, implantando protocolos referente ao acolhimento humanizado na Atengao Basica.

Acdo N° 3 - Promover acolhimento de forma humanizada a todos os usuérios que necessitam de atendimento na Unidade Basica de Sadde, por meio da equipe
multiprofissional.

1. Implementar programa de Numero de programas Nimero 100,00
educac@o permanente para Controle — implantados
Social

Acdo N° 1 - Fortalecer o processo de trabalho em satde e tenha como objetivo a transformagdo das praticas profissionais e da propria organizacio do trabalho,
tomando como referéncia as necessidades de satde das pessoas e da populacdo

Acdo N° 2 - Promover a orientac@o dos conselheiros e conselheiras como multiplicadores para o fortalecimento do controle social no SUS, por meio de apreciagao
do instrumento de gestdo, a Programacio Anual de Satide - PAS 2024..

2. Capacitacdo de Conselheiros em % de Conselheiros 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
informética basica capacitados

Acdo N° 1 - Realizar Capacitagdo dos Conselheiros em informatica basica

3. Manuteng¢@o e funcionamento do ~ Manutengdo e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Conselho Municipal de Saide Funcionamento do CMS

Acao N° 1 - Manter o funcionamento do Conselho Municipal de Satde, com recursos de contra-partida municipal

4. Realizar no minimo 12 reunides N° de reunides realizadas 0 12 12 Namero 12,00 100,00
do Conselho Municipal de Satde

Acdo N° 1 - Realizar 1 (uma) reunido ordindria mensal do CMS.
5. Implantag@o da ouvidoria do SUS = N° de ouvidoria 0 1 1 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - Implantagdo da Ouvidoria Municipal de Chapadinha.
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1. Assegurar em 100% a cobertura Numero de Equipes da Nimero 2021 25 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional, estimada pelas equipes  Estratégia da satide da Familia
de estratégias e saide bucal

Acdo N° 1 - Implementacdo Equipes Multiprofissionais (E- MULTI) de apoio APS, cadastradas na USF Tigela, USF N.S. Aparecida e USF Mil Casas.
Ac¢do N° 2 - Garantir 100% da populag@o coberta pela Atengdo Basica, em determinado espaco geografico, no ano considerado.
Acdo N° 3 - Adesao ao servico de apoio a TELENORDESTE, 02 USF ( Mil Casas e Ana Marque).

Acdo N° 4 - Integragdo e a articulagdo entre as politicas e agdes de educagdo e de satde, através do Programa de Satide na Escola (PSE) decorrente ao ciclo

2023/2024.
2. Apoiar a coordenagio da secretaria Numero de Equipes de Saide ~ Nimero 2021 17 20 18 Namero 19,00 105,56
de satide a desenvolverem acdes Bucal

voltadas para a Satide Bucal

Acao N° 1 - Realizar todas as agdes prioritarias da satide bucal do PREVINE BRASIL e do Novo Financiamento do APS 2024.
Acao N° 2 - Implantacao do Componente Mével da Atengdo a Saide Bucal, Unidade Odontolégica Mével - UOM.

Acdo N° 3 - Implantar Equipe da Unidade Odontolégica Mével (UOM) vinculada a equipe da USF Nossa Senhora Aparecida.

3. Assegurar condi¢des necessarias % de unidades em Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ao funcionamento das Unidades funcionamento

Basica de Satdde, dotando-as de

insumos, medicamentos, materiais

graficos, equipamentos, infraestrutura

€ transporte

Acdo N° 1 - Fornecimento de insumos, medicamentos, materiais administrativos.
Acdo N° 2 - Fornecimento de Equipamentos
Acao N° 3 - Transporte adequado para as equipes da atengdo primaria da satide

4. Informatizagdo e integracao dos Implantacdo do sistema PEC -  Ntmero 2022 6 25 16 Nimero 17,00 106,25
sistemas de informacao do SUS, e Prontuario Eletronico
especificamente Atengdo Basica

Acdo N° 1 - Implantac¢@o do Prontuério Eletronico do Cidadao (PEC) do Sistema e-SUS Atengdo Basica.
Acao N° 2 - Adesdo ao Programa SUS Digital que tem por objetivo geral promover a transformacéo digital no ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS .

5. Manter cobertura minima de 90%  Cobertura de Percentual 2021 69,09 90,00 85,00  Percentual 84,00 98,82
de acompanhamento das acompanhamento das

condicionalidades dos beneficiarios condicionalidades de Sadde

do Programa Auxilio Brasil do Programa Auxilio Brasil

Acao N° 1 - Realizar busca ativa dos usuarios beneficidrios do Programa Auxilio Brasil.

6. Potencializar as acoes dos Educagdo em saide Percentual 2021 75,00 100,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
projetos, programas e politicas da

atencdo basica, nos diferentes ciclos

de vida, para ampliar a informacgao,

educacdo, satide e mobilizagdo para

divulgacido dos direitos dos usuarios

do SUS

Acdo N° 1 - Ampliar a informacéo, educagdo, saide e mobilizacdo para divulgagdo dos direitos dos usuarios do SUS

Acdo N° 2 - Implementagdo de politicas publicas saudaveis, criacdo de ambientes saudaveis, capacitagdo da comunidade, reorientagdo de servigos de saide na
Atengdo Bésica.

7. Garantir insumos e matérias Percentual de Pacientes que Percentual 60,00 90,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
necessarios para fortalecer a atencdo  possuam problemas de satide

domiciliar e promover uma atengao controlados e com dificuldade

de qualidade ou impossibilidade fisica de

locomogao até uma unidade
bésica de satde

Acao N° 1 - Fortalecer a aten¢@o domiciliar e promover uma atengdo de qualidade para pacientes que tenham dificuldades ou impossibilidades fisicas de locomogao
até uma UBS.

8. Garantir testagem rapida a toda Numero de testes rapidos Percentual 2021 40,00 55,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
populagdo do municipio em especial  realizados em relagdo ao ano

a populacdo vulneravel, LGBTQ+ e  anterior

gestantes

Ac¢do N° 1 - Realizar a¢des voltadas para cada grupo prioritério.
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9. Avaliar e Apoiar as equipes da N° de equipes beneficiadas 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
atengdo primaria na Politica de

Cofinanciamento da Atenc¢ao

Primaria (PECAPS)

Acgido N° 1 - Realizar avaliagdes do percentual alcancado das visitas quadrimestral, junto ao programa CUIDAR DE TODOS..

10. Fortalecer a Captagdo Ponderada  Cadastro do cidaddo na APS 0 90.000 85.000 Nimero 86.327,00 101,56
da Atencao Primaria

Agdio N° 1 - Ampliar o acesso ao cadastro dos usuarios (CARTAO NACIONAL DO SUS- CNS), na atengdo primaria de satide e na rede municipal de assisténcia a
sadde.

OBJETIVO N° 3 .2 - Implementar e Fortalecer as acdes de Vigilancia em Satide para Promocao, Prevencio, Controle de Doencas e Agravos

) ) L Unidade Ano - ) Meta e % meta
. Indicador para monitoramento e avaliacao . Linha- Meta de Resultado
Descri¢ao da Meta d . de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
ame medida Base ase 2025) medica - nua da PAS
Meta
1. Monitorar e Nuamero de 6bitos maternos em determinado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

acompanhar a periodo e local de residéncia.
investigagdo dos

6bitos de mulheres em

idade fértil e materna.

Acdo N° 1 - Implementagdo da investigagdo, monitoragdo e acompanhamento da investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil e materna.

2. Monitorar e Nimero de acompanhamento e investigacdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acompanhar a dos 6bitos pés neonatal e menor de 1 ano
investigacdo dos encerradas no periodo.

6bitos pds neonatal e
menor de 1 ano.

Ac¢do N° 1 - Implementar a investigagdo, monitoramento e acompanhamento da investigagdo dos 6bitos pés neonatal e menor de 1 ano.

3. Cumprir o Proporgdo de vacinas selecionadas do 0 95,00 95,00  Percentual 73,60 77,47
calendario vacinal Calendério Nacional de Vacinagdo para

basico vigente na criancas menores de dois anos de idade -

populagdo. Pentavalente 3" dose, Pneumocécica 10-

valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice
viral 1* dose - com cobertura vacinal
preconizada.

Acao N° 1 - Realizar a¢des de rotina e campanhas para cumprir o calendario vacinal 2024.

4. Acompanhar, Propor¢do de contatos examinados de caos 0 70,00 70,00  Percentual 87,00 124,29
monitorar o novos de tuberculose pulmonar com
cumprimento do confirmagdo laboratorial.

Programa Nacional de
Controle da
Tuberculose — PNCT.

Acgido N° 1 - Acompanhar, monitorar o cumprimento do Programa Nacional de Controle da Tuberculose - PNCT

Acdo N° 2 - Ampliagdo da Busca ativa dos Sintoméaticos Respiratdrio junto as equipes da Aten¢do Basica.

5. Acompanhar, Proporgdo de contatos examinados de casos 0 82,00 82,00  Percentual 100,00 121,95
monitorar o novos de hanseniase diagnosticados nos anos
Cumprimento do das coortes.

Programa Nacional de
Controle da
Hanseniase — PNCH.

Acao N° 1 - Acompanhar e monitorar o Cumprimento do Programa Nacional de Controle da Hanseniase - PNCH.
Acao N° 2 - Ampliagdo da Busca ativa de Casos Suspeito para Hanseniase junto a equipes da Atencdo Bésica

6. Acompanhar e Nimero de ciclos que atingiram minimo de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
monitorar a execu¢do  80% de cobertura de imdveis visitados para

do Plano de A¢do em  controle vetorial da dengue.

Dengue no ano

vigente.

Acdo N° 1 - Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal Contra Arboviroses (Dengue) - ano 2024.

Ac¢do N° 2 - Cumprir as agdes estipuladas no Plano de Contingéncia Municipal Contra Arboviroses (Dengue) - ano 2024.
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7. Elaborar, executar ¢ Numero de casos novos de aids em menores 0 85,00 85,00  Percentual 0 0
monitorar a PAM de 5 anos.

(Programacao de

Acdes e Metas) para

DST/ HIV/ AIDS e

Hepatites.

Acdo N° 1 - Implementar as a¢des e metas do programa DST/HIV/AIDS e hepatites.

8. Desenvolver acdes ~ Nimero de a¢des de Vigilancia Sanitdria 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Vigilancia Sanitaria realizadas com os demais servigos.

de forma integrada

com os demais

Servigos.

Acao N° 1 - Implementar agdes de reconhecimento de risco sanitario e de territério, com foco no risco em relagio as agdes integradas.
Acdo N° 2 - Capacitacdo Técnica dos profissionais da Vigilancia Sanitéria

Acdo N° 3 - Organizagdo de agenda de enfrentamento dos riscos prioritrios do territério do municipio de Chapadinha.

1. Assegurar o funcionamento e a Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
qualidade dos servigos no Centro de
Atengdo Psicossocial

Acdo N° 1 - Ampliagdo do acesso a atenc@o psicossocial da populagdo em geral.

Acdo N° 2 - Promogdo do acesso das pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas e suas
familias aos pontos de atengdo.

Acdo N° 3 - Implementagdo da articulacdo e integracdo dos pontos de atencdo das redes de sadde no territério, qualificando o cuidado por meio do acolhimento, do
acompanhamento continuo e da atenc¢ao as urgéncias.

2. Implantar leitos de saide mental Numero de leitos Percentual 6,00 6 Nio Namero
programada
1. Garantir o minimo de 50% a Propor¢ao de nascidos vivos = Percentual 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
proporcio de nascidos vivos de maes de mdes com no minimo
com 7 ou mais consultas de pré-natal sete consultas de pré-natal

Acdo N° 1 - Implementar agdes de Atengdo a Saide Materno Infantil voltadas principalmente, a captacdo precoce da gestante, estratificacdo de Risco da Gestagdo e
acompanhamento no pré-natal, com no minimo sete consultas de pré-natal.

2. Estimular as a¢des de Aleitamento . 0 2 2 Numero 2,00 100,00
Materno

Acdo N° 1 - Realizar agdes nas unidades basicas de saide e na Maternidade, para estimular as agdes de aleitamento materno

3. Garantir reforma e ampliagdo da Maternidade Municipal 0 1 1 Namero 0 0
maternidade do municipio, tendo em

vista a demanda atendida e estrutura

ineficiente.

Acao N° 1 - Solicitar proposta para habilitacgio do NOVO PAC na Construgio de uma (01) Maternidade para regido de saide de Chapadinha

https://digisusgmp.saude. gov.br 21 de 42



1. Atualizar a relagdo municipal de . Nutmero 2022 1 1 1 Ntmero 1,00 100,00
medicamentos (REMUME)

Acdo N° 1 - Elaborar lista de medicamentos essenciais municipal, REMUME 2024.

2. Implantar o Sistema HORUS de Gestao . Percentual 100,00 Nao Percentual
da Assisténcia Farmacéutica programada
3. Garantir o custeio dos servigos de . 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Assisténcia Farmacéutica;
Acdo N° 1 - Fornecimento de medicamentos contemplados nos Componentes Bésico, Especializado, Estratégico da Assisténcia Farmacéutica (REMUME 2024).

4. Viabilizar a compra dos medicamentos e = Conforme decisdio 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
alimentac@o especial de Demandas judicial

Judiciais em tempo oportuno, de acordo

com o principio da equidade

Acdo N° 1 - Atender as demandas conforme decisdes Judiciais em tempo oportuno, de acordo com o principio da equidade

5. Implantagio da Coordenacdo da Coordenagdo de 0 1 1 Namero 1,00 100,00
Assisténcia Farmacéutica municipal Assisténcia
Farmacéutica

Acdo N° 1 - implantagdo do Responsavel técnico da Assisténcia Farmac€utica no Municipio.

1. Assegurar ambientes de trabalho saudédveis e 75,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
promotores do bem-estar dos usudrios e dos

trabalhadores, garantindo seguranca, principalmente

nos servicos com grande aglomeragdo de pessoas.

Acao N° 1 - Organizacdo do Fluxo de Atendimento como forma de manter ambientes seguros e do bem estar dos trabalhadores e usuarios da rede municipal de

sadde..

2. Desenvolver estratégias de gestdo e processo de  Processos de 0 2 2 Namero 2,00 100,00
trabalho (Classificagdo de risco e nicleo de Trabalho

seguranga do paciente) para reduzir o tempo de Elaborados

espera e melhorar o seguimento ~ para atendimento
de urgéncia e emergéncia

Acao N° 1 - Planejar estratégia em conjunto com todas as coordenagdes da secretaria de saide, Atengdo Basica, Vigilancia em Sadide e Rede de Assisténcia

Hospitalar e Ambulatorial.

3. Formular programas de Educagio continuada Programas 0 4 3 Nimero 3,00 100,00
para divulgacéo aos usudrios do funcionamento dos ~ Implantados de

Servigos e seus respectivos protocolos nos trés Educacio

niveis de atengdo para promover a conscientizacdo  Continuada
da utilizacdo dos mesmos, especialmente a

diferenciac@o das Unidades Basicas de Sadde e

Unidade de Emergéncia

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de educacdo em satide no municipio, com enfoque no Fluxograma de Atendimento entre Atengdo Basica e Rede de Assisténcia

Hospitalar e Ambulatorial.
4. Assegurar ambientes de trabalho saudaveis e Estabelecimentos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
promotores do bem estar dos usudrios e dos de Sadde

trabalhadores, garantindo seguranga, principalmente =~ Municipal
nos servicos com grande aglomeragdo de pessoas

Acao N° 1 - Fortalecer e divulgar o Fluxo de Atendimento de toda a rede municipal de saide como forma de diminui¢do de grandes aglomeragdo de pessoas.

1. Implantac¢do da educac@o permanente para os Programas Niimero 2021 1 Namero 100,00
trabalhadores da Ateng@o basica, focando a politica Implantados
de humanizagio e acolhimento
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Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes para os trabalhadores da atengdo bésica, enfoque no acolhimento, na satisfagdo do usuério e qualidade no atendimento
interprofissionalidade: ESF, e-MULTI e Satde Bucal.

2. Adesdo a Politica de Educacio permanente para os  Nimero de Nimero 1 4 3 Ntmero 3,00 100,00
trabalhadores do SUS Municipal, implantando a Adesdes
politica continua de qualificagdo e valorizagdo dos realizadas

trabalhadores da satde
Acdo N° 1 - Implantac@o de capacitagdo (oficinas ) na Planificagdo da Atencdo a satde aos profissionais de APS do municipio.

Acao N° 2 - Adesdo Planificacdo da Atencdo a Satde organiza os processos de trabalho das unidades de satde e promove a integracdo das atengdes Primaria e
Especializada.

Acgido N° 3 - Implantacgdo do Processo de Planificagido da Rede de Atengdo a Satide do municipio.

3. Implanta¢@o do Plano Municipal de Educagio Nimero de Ntmero 2021 1 1,00 1,00 Razdo 1,00 100,00
Permanente para os Trabalhadores do SUS, Planos
promovendo a qualificacdo profissional de nivel Implantados

médio e superior dos trabalhadores do SUS, firmando
adesdo e parceria com o MINISTERIO DA SAUDE

Ac¢do N° 1 - Realizar parcerias de formagao (oficinas) com a Secretaria de Estado da Satide do Maranhdo e o Ministério da Satde.

4. Criagéo de protocolos, normas técnicas e Nimero de Niamero 2022 1 4 3 Ntmero 3,00 100,00

regulamentares, ao processo de trabalho do controle e = Protocolos
avaliac@o da qualidade dos servicos dos trabalhadores =~ Implantados
em saude publica

Acdo N° 1 - implantar a¢des de Satide do Trabalhador junto a atenc¢do priméria em satde,.
Acdo N° 2 - implantar a¢des de Satide do Trabalhador junto a vigildncia em sadde.

Acao N° 3 - implantar acdes de Satde do Trabalhador junto a assisténcia hospitalar e ambulatorial .

5. Fortalecer a vigilancia em satide do trabalhador da ~ Ndmero de Percentual 2022 100,00 2 1 Ntmero 1,00 100,00

satde, voltado a assisténcia e reabilitacao acoes realizadas
Acdo N° 1 - Fortalecimento e ampliagdo da articulag@o intersetorial, para fins de continuidade do tratamento, acompanhamento e reabilitagdo.

Acdo N° 2 - Implementar parceria de atendimento em sadde do trabalhador junto ao Centro de Reabilitacdo de Chapadinha.

OBJETIVO N° 3 .8 - Monitorar os Indicadores Previne Brasil

idad
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
.~ . o x . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- B Plano(2022- 2024 medid Anual alcancada
da meta medida Base o 2025) e da PAS
Meta
1. Proporgdo de gestantes com pelo N° de Gestantes cadastradas 0 45,00 45,00 Percentual 47,00 104,44

menos 6 (seis) consultas pré-natal na base municipal do
realizadas, sendo a 1* (primeira) até a 12*  sistema e-SUS
(décima segunda) semana de gestacio

Acdo N° 1 - Alcancar meta nacional do Previne Brasil e/ou Novo Financiamento APS, conforme indicadores estabelecidos pelo Ministério da Sadde, vigente no

periodo.
2. Proporcio de gestantes com realizacdo  N° de Gestantes cadastradas 0 60,00 60,00 Percentual 70,00 116,67
de exames para sifilis e HIV na base municipal do

sistema E-SUS

Acdo N° 1 - Alcancar meta nacional do Previne Brasil e/ou Novo Financiamento APS, conforme indicadores estabelecidos pelo Ministério da Sadde , vigente no

periodo.
3. Proporcio de gestantes com N° de Gestantes cadastradas 0 60,00 60,00 Percentual 57,00 95,00
atendimento odontoldgico realizado na base municipal do E-SUS

Ac¢@o N° 1 - Alcangar meta nacional do Previne Brasil e/ou Novo Financiamento APS, conforme indicadores estabelecidos pelo Ministério da Satide, vigente no

periodo.
4. Propor¢do de mulheres com coleta de N° de mulheres com idade 0 40,00 40,00 Percentual 15,00 37,50
citopatoldgico na APS entre 25 e 64 anos

cadastradas e vinculadas na
APS do municipio

Acdo N° 1 - Alcangar meta nacional do Previne Brasil e/ou Novo Financiamento APS, conforme indicadores estabelecidos pelo Ministério da Satide, vigente no
periodo.
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5. Proporgdo de criangas de 1 (um) ano
de idade vacinadas na APS contra

Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B,

infecg¢oes causadas por haemophilus
influenzae tipo b e Poliomielite inativada

N¢ de criangas cadastradase 0 95,00 95,00 Percentual 67,00 70,53

vinculadas em equipes de
APS

Ac¢@o N° 1 - Alcangar meta nacional do Previne Brasil e/ou Novo Financiamento APS, conforme indicadores estabelecidos pelo Ministério da Satide, vigente no

periodo.

6. Proporcio de pessoas com hipertensao,
com consulta e pressdo arterial aferida no
semestre

N° de pessoas com 0 50,00 50,00 Percentual 20,00 40,00
hipertensdo arterial, com

consulta em hipertensiao

arterial e aferi¢do de PA nos

dltimos 6 meses

Acao N° 1 - Alcancar meta nacional do Previne Brasil e/ou Novo Financiamento APS, conforme indicadores estabelecidos pelo Ministério da Saidde, vigente no

periodo.

7. Proporgdo de pessoas com diabetes,
com consulta e hemoglobina glicada
solicitada no semestre

Pessoas com diabetes, com 0 50,00 50,00 Percentual 11,00 22,00
consulta em DM e

solicitacdo do exame de

hemoglobina glicada na APS

nos tltimos 6 meses

Acdo N° 1 - Alcangar meta nacional do Previne Brasil e/ou Novo Financiamento APS, conforme indicadores estabelecidos pelo Ministério da Satde, vigente no

periodo.

DIRETRIZ N° 4 - Garantir o financiamento publico e sustentavel ao Sistema Unico de Saiide, melhorando o padrio de gastos e qualificando o financiamento

tripartite em saide.
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1. Garantir o repasse de Contra N° de repasses mensais Nimero 12,00 100,00
Partida Municipal da Farmacia
Basica

Acdo N° 1 - Prefeitura realizar a transferéncia mensal em 2024, para a conta corrente vinculada ao fundo municipal de satide de Chapadinha.

1. Solicitac@o de recursos Teto méximo, do municipio, de até Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 60,50 60,50
de custeio para o 100%, no ambito do Programa Previne

Incremento Temporario do  Brasil, considerando o Plano
Piso da Atengdo Primdria ~ Orcamentario do Ministério da Saide

Acdo N° 1 - Solicitar ao Ministério da Satide (InvestSUS), recursos de custeio para o Incremento Temporario do Piso da Aten¢@o Primaria.

1. Solicitar indicagdo de recursos de Base de dados do SIA/SUS - Percentual 2022 70,00 100,00 90,00 Percentual 76,30 84,78
custeio para o Incremento Temporario  Sistema de Informagdes
de Média e Alta Complexidade (MAC) Ambulatoriais ano Anterior

Acdo N° 1 - Solicitar ao Ministério da Saide(InvestSUS), recursos de custeio para o Incremento Temporario de Média e Alta Complexidade (MAC)

Acdo N° 2 - Solicitar ao Ministério da Satide (InvestSUS), recursos para Equipamentos para Aten¢do Hospitalar e Ambulatorial - (Raio-X, Aparelho para
Fototerapia (ictericia/neonatologia))

1. CONTRAPARTIDA CUSTEIO ANO Moeda 3.000.000,00  3.000.000,00 3000000,00  Moeda 3.000.000,00 100,00
MANUTENCAO SERVICOS -

UPA JOSE OLIVEIRA NUNES

(9196099)

Acdo N° 1 - Manutengdo da oferta de Servicos Ambulatoriais e Hospitalares da UPA José Oliveira Nunes (9196099)

Acdo N° 2 - Manutencdo da oferta de Servicos Ambulatoriais e Hospitalares do Complexo Hospitalar Antdnio Pontes Aguiar (2452820)

1. Manutengdo do programa Equipes Funcionando 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Academia da Satde

Acdo N° 1 - Implementagdo das acdes da Programa Academia da Saide do Areal

2. Inauguragdo e funcionamento Academia da Saide 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
da Academia da Satde Caterpila  Caterpila

Acdo N° 1 - Implantac@o da equipe da Academia de Saide do Caterpilla
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
rogramada
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao prog Resultados
para o
exercicio
0 - Informacdes  Implantagdo da educagdo permanente para os trabalhadores da Atenc¢do basica, focando a politica de humanizagao e 3 3
Complementares  acolhimento
Adesdo a Politica de Educag@o permanente para os trabalhadores do SUS Municipal, implantando a politica continua 3 3
de qualificag@o e valorizagdo dos trabalhadores da saide
Implantagio do Plano Municipal de Educag¢do Permanente para os Trabalhadores do SUS, promovendo a 1,00 1,00
qualifica¢d@o profissional de nivel médio e superior dos trabalhadores do SUS, firmando adesdo e parceria com o
MINISTERIO DA SAUDE
Criacdo de protocolos, normas técnicas e regulamentares, ao processo de trabalho do controle e avaliagdo da 3 3
qualidade dos servicos dos trabalhadores em satde publica
Fortalecer a vigilancia em satde do trabalhador da satde, voltado a assisténcia e reabilitagdo 1 1
122 - Habilitar Hospital Antonio Pontes de Aguiar como Porta de Entrada/Hospital Geral 100.000,00 100.000,00
Administracao
Geral Manutencdo do programa Academia da Satide 100,00 100,00
CONTRAPARTIDA MANUTENCAO SERVICOS - UPA JOSE OLIVEIRA NUNES (9196099) 3.000.000,00 = 3.000.000,00
Solicitar indicagio de recursos de custeio para o Incremento Temporario de Média e Alta Complexidade (MAC) 90,00 76,30
Solicita¢@o de recursos de custeio para o Incremento Temporério do Piso da Atencao Primaria 100,00 60,50
Garantir o repasse de Contra Partida Municipal da Farmacia Basica 12 12
Implantacdo da educac@io permanente para os trabalhadores da Atencéo bésica, focando a politica de humanizacao e 3 3
acolhimento
Assegurar ambientes de trabalho saudaveis e promotores do bem-estar dos usudrios e dos trabalhadores, garantindo 100,00 100,00
seguranga, principalmente nos servicos com grande aglomerac@o de pessoas.
Assegurar o funcionamento e a qualidade dos servigos no Centro de Atengdo Psicossocial 100,00 100,00
Assegurar em 100% a cobertura populacional, estimada pelas equipes de estratégias 100,00 100,00
Implementar programa de educacéo permanente para Controle Social 1 1
Estruturar o modelo de regulagdo Municipal 50,00 50,00
Implantacio da Educac¢@o Permanente para os trabalhadores da Atengao Basica enfocando a politica de humanizagao 3 3
e acolhimento
Inauguragdo e funcionamento da Academia da Saide Caterpila 1 1
Apoiar a coordenacgdo da secretaria de satide a desenvolverem acdes voltadas para a Saide Bucal 18 19
Capacita¢do de Conselheiros em informatica basica 100,00 0,00
Manutencio e funcionamento do Conselho Municipal de Satde 100,00 100,00
Formular programas de Educagdo continuada para divulgacdo aos usudrios do funcionamento dos servigos e seus 3 3
respectivos protocolos nos trés niveis de aten¢do para promover a conscientizacdo da utilizacdo dos mesmos,
especialmente a diferenciagdo das Unidades Bésicas de Saide e Unidade de Emergéncia
Garantir o custeio dos servicos de Assisténcia Farmacéutica; 100,00 100,00
Garantir reforma e amplia¢do da maternidade do municipio, tendo em vista a demanda atendida e estrutura 1 0
ineficiente.
Assegurar condi¢des necessarias ao funcionamento das Unidades Basica de Saidde, dotando-as de insumos, 100,00 100,00
medicamentos, materiais graficos, equipamentos, infraestrutura e transporte
Realizar no minimo 12 reunides do Conselho Municipal de Satide 12 12
Viabilizar a compra dos medicamentos e alimentacio especial de Demandas Judiciais em tempo oportuno, de acordo 100,00 100,00
com o principio da equidade
Informatizacio e integracdo dos sistemas de informagao do SUS, e especificamente Atencdo Bésica 16 17
Implantacdo da ouvidoria do SUS 1 0
Implantagio da Coordenacdo da Assisténcia Farmacéutica municipal 1 1
Garantir insumos e matérias necessarios para fortalecer a atencdo domiciliar e promover uma aten¢io de qualidade 80,00 80,00
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Fortalecer a Captacdo Ponderada da Atencdo Primaria 85.000 86.327

301 - Atencao Aprimoramento dos processos, qualificagdo e capacita¢do dos servigos assistenciais, considerando a atuagio de cada 3 3
Basica categoria e estimulando sua integracio como equipe de satide
Propor¢do de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 1* (primeira) até a 12° 45,00 47,00

(décima segunda) semana de gestacio

Garantir o minimo de 50% a propor¢do de nascidos vivos de mées com 7 ou mais consultas de pré-natal 50,00 50,00
Monitorar e acompanhar a investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil e materna. 100,00 100,00
Assegurar em 100% a cobertura populacional, estimada pelas equipes de estratégias 100,00 100,00
Implantacdo da Educagido Permanente para os trabalhadores da Atenc@o Basica enfocando a politica de humanizagao 3 3

e acolhimento
Proporgdo de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV 60,00 70,00

Adesio a Politica de Educagdo permanente para os trabalhadores do SUS Municipal, implantando a politica continua 3 3
de qualificacdo e valoriza¢do dos trabalhadores da satide

Desenvolver estratégias de gestdo e processo de trabalho (Classificagdo de risco e niicleo de seguranca do paciente) 2 2
para reduzir o tempo de espera e melhorar o seguimento ~ para atendimento de urgéncia e emergéncia

Estimular as acdes de Aleitamento Materno 2 2
Monitorar e acompanhar a investigagdo dos 6bitos pds neonatal e menor de 1 ano. 100,00 100,00
Apoiar a coordenagdo da secretaria de satide a desenvolverem acdes voltadas para a Satide Bucal 18 19
Implementar acoes do CAPS, efetivando a rede de atencdo psicossocial - RAPS, utilizando modelo interdisciplinar 75,00 100,00

de cuidado em satide mental.
Proporg¢do de gestantes com atendimento odontolégico realizado 60,00 57,00

Implantagio do Plano Municipal de Educag¢do Permanente para os Trabalhadores do SUS, promovendo a 1,00 1,00
qualifica¢d@o profissional de nivel médio e superior dos trabalhadores do SUS, firmando adesdo e parceria com o
MINISTERIO DA SAUDE

Formular programas de Educac¢do continuada para divulgagdo aos usuarios do funcionamento dos servicos e seus 3 3
respectivos protocolos nos trés niveis de aten¢do para promover a conscientizacdo da utilizagdo dos mesmos,
especialmente a diferenciacdo das Unidades Basicas de Saide e Unidade de Emergéncia

Cumprir o calendario vacinal bésico vigente na populacao. 95,00 73,60
Informatizagio e integragdo dos sistemas de informagdo do SUS, e especificamente Atengdo Basica 16 17
Propor¢do de mulheres com coleta de citopatoldgico na APS 40,00 15,00
Assegurar ambientes de trabalho saudaveis e promotores do bem estar dos usuarios e dos trabalhadores, garantindo 100,00 100,00

seguranga, principalmente nos servicos com grande aglomerag@o de pessoas

Acompanhar, monitorar o cumprimento do Programa Nacional de Controle da Tuberculose — PNCT. 70,00 87,00
Manter cobertura minima de 90% de acompanhamento das condicionalidades dos beneficiarios do Programa Auxilio 85,00 84,00
Brasil

Proporg¢do de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, 95,00 67,00

infec¢des causadas por haemophilus influenzae tipo b e Poliomielite inativada
Acompanhar, monitorar o Cumprimento do Programa Nacional de Controle da Hansenfase — PNCH. 82,00 100,00

Potencializar as agdes dos projetos, programas e politicas da atenc¢do basica, nos diferentes ciclos de vida, para 75,00 75,00
ampliar a informacdo, educagdo, saide e mobilizag¢do para divulgagdo dos direitos dos usuarios do SUS

Proporg¢do de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressdo arterial aferida no semestre 50,00 20,00
Proporc¢do de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre 50,00 11,00
Garantir testagem rapida a toda populagdo do municipio em especial a populagdo vulneravel, LGBTQ+ e gestantes 50,00 50,00
Auvaliar e Apoiar as equipes da atengdo primaria na Politica de Cofinanciamento da Atenc¢@o Primaria (PECAPS) 100,00 100,00
Fortalecer a Captacdo Ponderada da Atencdo Primaria 85.000 86.327
302 - Estruturar o modelo de regulagdo Municipal 50,00 50,00
Assisténcia
Hospitalar ¢ Assegurar o funcionamento e a qualidade dos servigos no Centro de Atencdo Psicossocial 100,00 100,00
Ambulatorial Aprimoramento dos processos, qualificacdo e capacitacdo dos servicos assistenciais, considerando a atuagdo de cada 3 3

categoria e estimulando sua integragdo como equipe de saide
Implantar protocolo de classificag@o de risco para o atendimento de urgéncia e emergéncia no municipio. 50,00 50,00
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

Estimular as acdes de Aleitamento Materno

Desenvolver estratégias de gestdo e processo de trabalho (Classificag@o de risco e niicleo de seguranca do paciente)
para reduzir o tempo de espera e melhorar o seguimento ~ para atendimento de urgéncia e emergéncia

Implementar acoes do CAPS, efetivando a rede de atencdo psicossocial - RAPS, utilizando modelo interdisciplinar
de cuidado em satide mental.

Formular programas de Educacdo continuada para divulgagdo aos usuarios do funcionamento dos servicos e seus
respectivos protocolos nos trés niveis de atengdo para promover a conscientiza¢do da utilizagdo dos mesmos,
especialmente a diferenciacdo das Unidades Basicas de Saide e Unidade de Emergéncia

Assegurar ambientes de trabalho saudaveis e promotores do bem estar dos usudarios e dos trabalhadores, garantindo
seguranga, principalmente nos servicos com grande aglomerag@o de pessoas

Fortalecer a vigilancia em satde do trabalhador da sadde, voltado a assisténcia e reabilitacdo
Atualizar a relagdo municipal de medicamentos (REMUME)
Garantir o custeio dos servicos de Assisténcia Farmacéutica;

Viabilizar a compra dos medicamentos e alimentacdo especial de Demandas Judiciais em tempo oportuno, de acordo
com o principio da equidade

Implantagdo da Coordenagdo da Assisténcia Farmacéutica municipal

Aprimoramento dos processos, qualificagdo e capacita¢do dos servigos assistenciais, considerando a atuagio de cada
categoria e estimulando sua integracdo como equipe de satide

Assegurar ambientes de trabalho saudaveis e promotores do bem estar dos usuarios e dos trabalhadores, garantindo
seguranga, principalmente nos servigos com grande aglomeracéo de pessoas

Desenvolver a¢des de Vigilancia Sanitiria de forma integrada com os demais servigos.

Aprimoramento dos processos, qualificagdo e capacita¢do dos servigos assistenciais, considerando a atuagio de cada
categoria e estimulando sua integracio como equipe de satide

Monitorar e acompanhar a investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil e materna.
Monitorar e acompanhar a investigacdo dos 6bitos pds neonatal e menor de 1 ano.

Desenvolver estratégias de gestdo e processo de trabalho (Classificag@o de risco e nicleo de seguranga do paciente)
para reduzir o tempo de espera e melhorar o seguimento ~ para atendimento de urgéncia e emergéncia

Cumprir o calendario vacinal basico vigente na populacao.
Acompanhar, monitorar o cumprimento do Programa Nacional de Controle da Tuberculose — PNCT.

Assegurar ambientes de trabalho saudaveis e promotores do bem estar dos usuarios e dos trabalhadores, garantindo
seguranga, principalmente nos servigos com grande aglomeracio de pessoas

Acompanhar, monitorar o Cumprimento do Programa Nacional de Controle da Hansenfase — PNCH.
Acompanhar e monitorar a execucio do Plano de A¢ao em Dengue no ano vigente.
Elaborar, executar e monitorar a PAM (Programacido de Ac¢des e Metas) para DST/ HIV/ AIDS e Hepatites.

Garantir testagem rapida a toda populagdo do municipio em especial a populacio vulneravel, LGBTQ+ e gestantes
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Satde por Subfuncio, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfungoes Categoria Recursos Receita de impostos e Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos ao T énci: Operacoes de ies do Outros Total(R$)

Econémica ordinarios -  de transferéncia de Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, de convénios Crédito petroleo recursos

Fonte Livre  impostos (receita provenientes do Governo provenientes do Governo a inculadas a desti a destinados a
(R$) propria - R$) Federal (R$) Estadual (R$) Satde (R$) Saide (R$) Saide (R$) Sadde (R$)

0 - Informacdes  Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administragio
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Bésica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Assisténcia )
Hospitalar ¢ Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/03/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Satide - PAS
7-PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE ; PAS:

Em um balangco de RAG 2024, podemos destacar que a estratégia de avali¢ao, via RDQA mostrou-se efetiva para manter os compromissos pactuados e mobilizadas as equipes para os
atingimentos das metas durante todo o exercicio. Considerando o total de 98 metas e excluidas 07 com resultados ndo apurados para 2024. Foram avaliadas 91 metas em 2024, sendo que para 76

(83,5%) delas ja foram atingidos o proposto para todo o quadriénio, e 15 (16,5%) metas ndo alcangadas. Um bom resultado considerando o terceiro ano do ciclo de gestdo.

Temos muito ainda para avangar e melhorar, visando levar uma satide publica de eficiéncia para toda a populagdo Chapadinhense.

SUBFUNCOES META RESULTADO Percentual Alcancado
2024

Informagdes Complementares 5 5 100%
Administragdo Geral 28 23 82,1%
Atencgdo Basica 30 23 76,7%
Assisténcia Hospitalar 10 10 100%
Suport. Profil. e Terapéutico 4 100%
Vigilancia Sanitdria 3 3 100%
Vigilancia Epidemiol6gica 11 8 72,7%

TOTAL 91 76 83,5%
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugdo n°® 8/2016 a partir da publica¢do da Resolu¢do de Consolidagao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/03/2025.
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9. Execugdo Or¢amentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucdo da programagio por fonte de recurso, subfungio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfunciio

- 0,00 101.174,04 25.512.120,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.613.294,53
- 0,00 1.918.923,47 108.586,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.027.509,67
- 0,00 2.314.643,33 43.300.028,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.614.671,71
. 0,00 681.896,67 66.193,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 748.090,07
- 0,00 38.017,00 786.030,42 252.230,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.076.277,82
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 7.599,71 1.985.575,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.993.175,12
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.000,00 145.000,00
- 0,00 20.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.400,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 11.010.379,72 0,00 158,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.010.538,10
- 0,00 1.195.186,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.195.186,00
_ 0,00 17.288.219,94 71.758.534,30 252.388,78 0,00 0,00 0,00 0,00 145.000,00 89.444.143,02

() ASPS: A¢des e Servigos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

83,35 %
20,53 %
100,00 %
27,65 %
24,34 %

R$ 1.099,01

20,96 %

84,85 %

15,67 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piablicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execu¢@o Orcamentaria (RREO)
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16.400.000,00 16.400.000,00 22.199.977,49 135,37
500.000,00 500.000,00 570.030,89 114,01
1.400.000,00 1.400.000,00 1.177.176,14 84,08
6.900.000,00 6.900.000,00 8.886.655,30 128,79
7.600.000,00 7.600.000,00 11.566.115,16 152,19
65.385.000,00 65.385.000,00 85.744.769,16 131,14
52.000.000,00 52.000.000,00 68.927.430,78 132,55
30.000,00 30.000,00 71.378,65 237,93
3.500.000,00 3.500.000,00 2.982.271,93 85,21
9.800.000,00 9.800.000,00 13.691.516,29 139,71
55.000,00 55.000,00 72.171,51 131,22
0,00 0,00 0,00 0,00
81.785.000,00 81.785.000,00 107.944.746,65 131,99

1.175.574,37 2.884.971,57  2.020.097,51 2.020.097,51 2.020.097,51 0,00
1.060.015,26 950.615,26 101.174,04 10,64 101.174,04 10,64 101.174,04 10,64 0,00
115.559,11 1.934.356,31 = 1.918.923,47 99,20  1.918.923,47 99,20  1.918.923,47 = 99,20 0,00
1.512.908,83 3.470.050,69  2.632.977,68 75,88  2.632.977,68 75,88  2.630.768,24 | 75,81 0,00
950.000,00 2.932.141,86  2.100.731,01 71,64 2.100.731,01 71,64 2.098.521,57 71,57 0,00
562.908,83 537.908,83 532.246,67 98,95 532.246,67 98,95 532.246,67 = 98,95 0,00
101.640,00 101.640,00 38.017,00 37,40 38.017,00 37,40 38.017,00 37,40 0,00
101.640,00 101.640,00 38.017,00 37,40 38.017,00 37,40 38.017,00 37,40 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.000,00 100.000,00 7.599,71 7,60 7.599,71 7,60 7.498,13 7,50 0,00
100.000,00 100.000,00 7.599,71 7,60 7.599,71 7,60 7.498,13 7,50 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 20.400,00 20.400,00 100,00 20.400,00 100,00 20.400,00 ' 100,00 0,00

0,00 20.400,00 20.400,00 100,00 20.400,00 100,00 20.400,00 = 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.367.626,80 15.074.465,69  12.205.565,72 80,97  12.205.565,72 80,97  7.730.265,06 = 51,28 0,00
8.837.626,80  13.818.276,69 11.010.379,72 79,68  11.010.379,72 79,68 6.535.079,06 47,29 0,00
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530.000,00 1.256.189,00  1.195.186,00 95,14 1.195.186,00 95,14 1.195.186,00 95,14 0,00
12.257.750,00  21.651.527,95 16.924.657,62 78,17  16.924.657,62 78,17 12.447.045,94 57,49 0,00
16.924.657,62 16.924.657,62 12.447.045,94

0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

16.924.657,62 16.924.657,62 12.447.045,94

16.191.711,99

N/A

732.945,63 732.945,63 -3.744.666,05

0,00 0,00 -3.744.666,05

15,67 15,67 11,53

16.191.711,99  16.924.657,62 732.945,63  4.477.611,68 3.744.666,05 4.477.611,68 732.945,63

13.168.562,65  15.211.120,39 = 2.042.557,74 0,00 9.546,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.052.103,74

12.636.929,77 = 23.209.630,53 ' 10.572.700,76 0,00 40.984,50 0,00 0,00 0,00 0,00 10.613.685,26

9.673.225,26  19.488.253,54 = 9.815.028,28 0,00 1.618.599,43 0,00 0,00 0,00 0,00 11.433.627,71

8.018.131,45  8.350.748,26 332.616,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 332.616,81
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7.858.809,68  8.142.721,11 283.911,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 283.911,43
6.815.472,71  6.979.572,87 164.100,16 0,00 105.754,65 0,00 0,00 0,00 0,00 269.854,81
6.340.801,45  9.720.633,21 = 3.379.831,76 0,00 2.906.411,73 0,00 0,00 0,00 0,00  6.286.243,49
6.361.106,18 = 8.650.834,51  2.289.728,33 0,00 3.943.612,16 0,00 0,00 0,00 0,00 6.233.340,49
5.780.663,37  8.298.806,22 = 2.518.142,85 0,00 4.203.914,07 0,00 0,00 0,00 0,00  6.722.056,92
5.261.807,82  9.938.422,61  4.676.614,79 0,00 1.512.961,49 0,00 0,00 0,00 0,00  6.189.576,28
4.878.331,45 11.032.025,87 = 6.153.694,42 0,00 1.763.723,14 0,00 0,00 0,00 0,00  7.917.417,56

52.945.844,21

52.945.844,21

75.892.877,29

143,34

50.858.192,80 50.858.192,80 75.892.877,29 149,22
2.087.651,41 2.087.651,41 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

52.945.844,21

52.945.844,21

75.892.877,29

143,34

https://digisusgmp.saude. gov.br

21.063.315,13

26.628.983,68

25.620.706,69

25.620.706,69

25.429.893,12

0,00

20.364.725,40

26.447.549,75

25.512.120,49

25.512.120,49

25.321.306,92

0,00
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698.589,73 181.433,.93  108.586,20 59,85  108.586,20 59,85  108.586,20 59,85 0,00
26.976.975,53  45.823.808,77 43.729.784,10 9543 43.729.784,10 9543 43.460.185,65 94,84 0,00
25.413.843,13  45.314.093,54 43.513.940,70 96,03 43.513.940,70 96,03 43.244.342,97 95.43 0,00
1.563.132,40 500.805,23  215.84340 4234 21584340 4234 215.842,68 42,34 0,00
470.000,00  1.043.000,00 1.038.260,82 99,55 1.038.260,.82 99,55  1.038.260,82 99,55 0,00
470.000,00  1.043.000,00 1.038.260,82 99,55 1.038.260,82 99,55 1.038.260.82 99,55 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.050.825,51  2.594.755.46  2.130.57541 82,11  2.130.575,41 82,11  2.130.57541 82,11 0,00
2.020.000,00  2.443.929.95 1.985.57541 8125 198557541 81,25 1.985.575.41 81,25 0,00
30.825,51 150.825,51  145.000,00 96,14  145.000,00 96,14  145.000,00 96,14 0,00
604.654,38 436.862,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
480.000,00 418.407,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
124.654,38 18.454,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
640.168,00 150.326,38 158,38 011 158,38 0,11 158,38 0,11 0,00
558.856,00 149.014,38 158,38 0,11 158,38 0,11 158,38 0,11 0,00
81.312,00 1.312,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51.805.938,55  76.677.826,53 72.519.48540 94,58 72.519.48540 94,58 72.059.073.38 93,98 0,00
22.238.889,50  29.513.95525 27.640.804,20 93,65 27.640.80420 93,65 27.449.990,63 93,01 0,00
28.480.884,36  49.293.949.46 46.362.761,78 94,05 46.362.761,78 94,05 46.090.953.89 93,50 0,00
571.640,00  1.144.640,00 1.076.277.82 94,03 1.076.277.82 94,03  1.076.277.82 94,03 0,00
2.150.825,51  2.694.75546  2.138.175,12 79,35 2.138.175,12 7935 2.138.073,54 79,34 0,00
604.654,38 457.262,24 20.400,00 4,46 20.400,00 4,46 20.400,00 4,46 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.007.794,80  15.224.792,07 12.205.724,10 80,17 12.205.724,10 80,17 = 7.730.423,44 50,78 0,00
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TOTAL DAS DESPESAS COM
SAUDE (XLVIII) = (XI + XL)

64.063.688,55

(-) Despesas da Fonte: 51.497.484,21
Transferéncias da Unido - inciso I
do art. 5° da Lei Complementar

173/2020

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS (XLIX)

12.566.204,34

FONTE: SIOPS, Maranhio21/02/25 09:22:42

1 - Nos cinco primeiros bis do exercicio, o

98.329.354,48  89.444.143,02

76.010.172,19  72.155.923,08

22.319.182,29

17.288.219,94 77,46

90,96 89.444.143,02

94,93 72.155.923,08

17.288.219,94

90,96 84.506.119,32 85,94

94,93 71.695.511,78 94,32

77,46 12.810.607,54 57,40

serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

0,00

0,00

0,00

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sio consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor

T ferid

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho ransierido
em 2024

(Fonte: FNS)
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E R$
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 3.864.144,26
10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS R$ 87.036,60
103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE R$ 3.000,00
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 6.475.432,00
103015119217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE R$ 24.000,00
R$

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

11.392.359,88

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 3.233,12
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM RS
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 10.064.418,00
Manutenio das A¢o ; 5
s an ?‘l'ff‘;’r - dggfs,z 1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E R$
emgo(b C[‘; s;;:); O)e A€ AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 24.869.012,00
1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E RS
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DE METAS 3.000.000,00
. ) R
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 672,03 53);
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO RS
PRIMARIA EM SAUDE 741.944,32
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 45.840.00
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA R
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS RS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 734.240,00
) A . R
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EMSAUDE o0 62
10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS 75.474.56

VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Analises e Consideragdes sobre Execucdo Or¢amentdria e Financeira

9. Execuciio Orcamentiria e Financeira

Valor
Executado

3476641,0

9432,76

3000,00

6475432,0

24000,00

10903807,

3233,12

95473680

23959112,

2901207,7

13672032,

59187724

48840,00

734240,0C

548943,63

78242,82

Este Relatorio Anual de Gestdo apresenta os resultados alcancados durante o exercicio de 2024, de programacio inicial e de atividades ndo programadas no PMS 2022-2025 e na PAS

2024, através do esfor¢o e comprometimento da gestdo e equipe do SUS, seus corresponséveis federativos e parceiros, através do desprendimento de recursos financeiros e do trabalho dos recursos

humanos com a otimizagéo no uso de recursos e infraestruturas municipal existente.

Tendo em vista, a construcdo de rede de assisténcia municipal forte que visa a melhoria dos servicos e acdes ofertados aos municipes, os recursos aplicados pelas trés esferas de governo

garantem o acesso universal e igualitirio de assisténcia a saide. O municipio aplicou 16,01%, ultrapassando o percentual de aplicagdo em agdes e servigos publicos de satide sobre a receita de

impostos liquida e transferéncia constitucionais legais, que tem como limite minimo constitucional.

Tabela - Quociente de execugio da receita e demonstrativo de aplicagao por 6rgao.

ESPECIFICACAO PREVISTA

ARRECADADA

%

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Receita Orcamentaria | R$ 65.938.688,55 R$ 92.537.452,56 140,34%
ENTE FEDERATIVO VALOR %
UNIAO R$ 77.989.093,90 84,28%
ESTADO R$ 1.804.466,80 1,95%
MUNICIPIO R$ 11.516.099,21 12,45%
RENDIMENTO DE R$ 1.227.792,64 1,32%
APLICACAO

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10. Auditorias

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 26/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/03/2025.

e Anadlises e Considera¢des sobre Auditorias

Sem processo de Auditoria ano 2024.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

11. Anilises e Consideracdes Gerais:

A atual gestao tem se comprometido a otimizar, buscando melhorar o desempenho quantitativo e qualitativo dos processos de trabalho. No ano 2024, diversas acdes foram realizadas visando
a ampliagdo do acesso, qualificagdo e melhor resolutividade na atenc@o a satide. Podemos destacar as agdes e servicos:

Administracdo Geral:
- Estruturagdo do modelo de regulagdo municipal, inserindo ajuste nas fichas de encaminhamento, referéncia e contrarreferéncia;

Aquisicdo de (01) Aparelho de Mamografia e a implantacio do servico a saide da mulher na prevencdo ao Cancer de Mama no Centro de Especialidades Benu Mende;

Atencdo Basica:

Implantacdo da Planificacdo APS;

Realizac@o continua de avaliacdo e andlise dos resultados dos indicadores de satde, agdes de promogdo, diagndstico epidemiologico, busca ativa de criancas, gestantes, mulheres
(coleta de citopatolégico), hipertensos e diabéticos para alcance de metas na APS;

Ampliacdo de Satide Bucal (mais duas equipes de ESB ¢ Mil Casa e Novo Castelo); Programa Dignidade Menstrual ¢, Ciclo seguro;
Ampliacdo do Sistema de Prontuério Eletronico (PEC) na Atengao Priméria para 17 ESF/ 27 USF (63%), destaca-se 100% zona urbana;
Ampliacao SUS Digital/Telessatde com 15 salas de Teleconsulta na APS;

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial:

Implantagio de protocolos de Classificacdo de risco para o atendimento na UPA;

Aprimoramento dos processos de trabalho, implantacdo das POP;s (Procedimento Operacional Padrao) no HAPA e UPA; Capacitacio e atualizacdo dos profissionais do SAMU,
HAPA e UPA para o melhor atendimento ao usuério; Adesdo ao Programa Mais especialidade;

Elaboragio do Projeto de Reforma e Ampliagdo da Maternidade (Complexo HAPA), encontra ;se atualmente em fase de anélise na SUVISA Estadual Maranhao;

Vigilancia em Satide:

- Realizacdo de avaliagdo dos resultados do PQAVS (Programa de Qualificagdo das Acdes de Vigilancia em Sadde), realizando a¢des de monitoramento de promogao, prevencao,
busca ativa, notifica¢des, investigacdes de agravos para alcance de indicadores de satde;

- PQAVS ; (10) Indicadores Alcancados / (09) Meta Preconizada SES/MA, ou seja, ultrapassou mais de 100% da meta estipulada.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Anadlises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio
12. Recomendacoes para o Proximo Exercicio:

Considerando que o Municipio de Chapadinha teve vérios desafios para a gestdo, gerando dificuldades na execugdo de algumas agdes pactuadas, resultados foram alcangados e vérios

investimentos realizados.

Dar continuidade aos servi¢os de sadde, inclusive executando as propostas aprovadas no Plano Municipal de Satide 2022- 2025, além de inclui-las nos instrumentos de planejamento de

gestdo e bem como a reformulagdo se necessério para proximos instrumentos (RDQA e PAS, exercicio ano 2025);
Manter as acdes referentes & promocao da atengdo integral a satide da mulher e da crianca e imunizag@o que apresentou visivel evolu¢do em relagdo ao ano anterior;
Oferecer maior observancia aos indicadores que apresentaram indices abaixo do pactuado tragando estratégias para sua melhora;

Produzir maior proximidade entre Gestdo e Coordenagdes (equipes) de Satde, mantendo e atualizando continuamente as acdes da Rede de Atencdo a Satide para promover o acesso cada

vez mais qualificado aos servigos de satide para a populagio;
Fortalecer e atualizar as a¢des conjuntas da Rede de Atengdo a Saidde e de Vigilancia em Satde;

Promover o controle social e dar continuidade as Politicas de Humanizacdo, e de Educacdo Permanente em Saidde, capacitando profissionais prezando pelo atendimento eficiente,

qualificado e humanizado ao usudrio;

Considerando que a responsabilidade do financiamento do SUS ¢ tripartite, fomentar junto ao Ministério da Satide e a Secretaria de Estado da Satide do Maranhdo, a aquisi¢do dos recursos

necessarios para apoiar acoes de investimento e custeio de procedimentos de média e alta complexidade (MAC).

ALEX MONTEIRO CASTELO BRANCO
Secretéario(a) de Saude
CHAPADINHA/MA, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIPIO: CHAPADINHA
Relatorio Anual de Gestio - 2024
Parecer do Conselho de Satude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Dados da Produg@o de Servigos no SUS
e Consideragoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:
Sem Parecer
Profissionais de Saide Trabalhando no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Programacio Anual de Saide - PAS
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideracdes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentdria e Financeira
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Anélises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragio
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CHAPADINHA/MA, 27 de Marg¢o de 2025

Conselho Municipal de Satde de Chapadinha
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